
女性医師等就労支援事業 
（都道府県に対する補助事業） 

都道府県 

短時間勤務が可能な病院 

再就業講習会、復職研修 

実施病院 

保育サポーター 

保育所 

悩み 

・育児（保育サポーター、保育所(24時間、病児対応）など） 
・勤務時間（短時間勤務なら働けるのに） 
・復職への不安（講習会、実施研修などがあれば） 

①相談 

③紹介 ②情報収集 

（事業概要） 
女性医師等の再就業が困難な状況の大きな要因として、就学前の乳幼児の子育て、配偶者の転勤、日進月歩で進む医療の現場 

に戻りづらい等の理由が挙げられている。離職後の再就業に不安を抱える女性医師等に対し、相談窓口を設置して、復職のための 

受入医療機関の紹介や仕事と家庭の両立支援のための助言等を行い、また、医療機関における仕事と家庭の 

両立ができる働きやすい職場環境の整備を行い、離職防止や再就業の促進を図る。 

★相談窓口経費 

★病院研修 ・就労環境改善経費 

復職研修受入を可能とする医療機関へ 

研修に必要な経費を支援 

仕事と家庭の両立ができる働きやすい 

職場環境の整備について取組みを行う 

医療機関への支援 


