Pago (Indemnizacidn) unico para la familia de un difunto

(1) Los casos en que se concede el pago unico (indemnizacion) para la

familia de un difunto
Se otorgan en uno de los siguientes casos:

1 - Caso que el tiempo de su fallecimiento, no hay familia que califica para recibir la pensién
(compensacion) para la familia de un difunto

2 - Cuando todos los beneficiarios que tiene derecho a recibir pierden el derecho a recibir la pension
(indemnizacién) para la familia de un difunto y la cantidad total de la pensién pagada y el pago uUnico
anticipado del subsidio para la familia de un difunto (pagina 29) para todos los miembros de la familia
gue fueron beneficiarios que tiene derecho a recibir no alcanza el equivalente a 1000 dias de importe
basico diaria del subsidio.

(2) Los beneficiarios que tiene derecho a recibir

Los beneficiarios del pago unico (indemnizacidon) para la familia de un difunto son las siguientes
personas que hayan sido clasificados en orden secuencial (en el orden (2) y (3), debera cumplir con el
siguiente orden: los nifos, padre, madre, nietos y abuelos) y cuando hay dos o mas beneficiarios en el
mismo orden secuencial, todos seran considerados beneficiarios.

1 - Cényuge

2 - Los nifios, los padres, los nietos y los abuelos que se guardaban en el ingreso del trabajador en el
momento de su fallecimiento

3 - Los nifios, los padres, los nietos y los abuelos en otras condiciones

4 - Hermanos

Detalla del subsidio

En el caso del punto (1), Subparte 1

Se concedera equivalentes a 1.000 dias del importe basico diario del subsidio

Ademas de la asignacién de ¥ 3.000.000 como un pago especial a la familia de un difunto, el pago
Unico especial equivalente a 1000 dias del importe basico diario del subsidio calculado se otorgaran .

En el caso del punto (1), Subparte 2

El valor se otorgara el valor de la diferencia equivalente a 1000 dias de importe basico diario del
subsidio restando del valor total de la pensién (indemnizacion ) a la familia de un difunto ya
concedida .

Si el valor total de los beneficios especiales a la familia de un difunto otorgadas a todas las familias
gue fueron beneficiarios que tiene derecho a recibir, no alcanza el equivalente a 1.000 dias del
importe basico diario del subsidio calculado, se otorgara el valor de la diferencia del valor equivalente
a 1000 dias del importe basico diario del subsidio calculado y su valor total como el pago especial
Unico a la familia de un difunto (no se concedera el subsidio especial a la familia de un difunto)

27



Procedimiento de la solicitud

Presentar la solicitud del pago con indemnizacién Unico a la familia de un difunto (Forma N ° 15) o
de la solicitud del pago uUnico a la familia de un difunto (Forma N ° 16-9) al jefe de la oficina de

inspeccidn de las normas laborales local.

Por otra parte, la solicitud de la subsidio especial, por principio debe realizarse junto con la
solicitud del pago uUnico (indemnizacion) a la familia de un difunto, e incluso utiliza el mismo tipo
del pago unico (indemnizacién) a la familia de un difunto.

@ Documentos que deben presentarse junto con la solicitud

Situaciones

Documento a adjuntar

En caso que no hay una relaci ¢ n oficial de matrimonio,
pero que ten i a una relaci d n marital con el trabajador
fallecido en realidad

Documentos que certifica este hecho

En caso que el medio de vida dependia de los ingresos del trabajador
fallecido

Documentos que certifica este hecho

Si no hay familiares calificadas que reciban pensiones
compensatorias a la familia de un difunto en el momento
del fallecido del trabajador

A. Documentos acreditativos de la muerte y la
fecha de fallecimiento del trabajador, ya que el
certificado de defuncién, certificado m édico
de causa de defuncion, declaracion de la
autopsia, etc.

B. Documentos que certifican la relacion del
trabajador fallecido con el solicitante y otros
beneficiarios calificados, como la partida de
nacimiento o la partida simple (registro civil de
la familia), etc.

Cuando todo hasta el ultimo beneficiario que tiene
derecho a recibir, pierden el derecho arecibir la
pension (indemnizaci o n) a la familia de un difunto, la
valor total de la pension y el pago Unico anticipado
(indemnizacid n) otorgada a la familia de un difunto a
todos los miembros de la familia, que eran beneficiarios
que tienen derecho a recibir, no alcanza equivalentes a
1.000 d i as del importe b dsico diario del subsidio

Los mismos documentos del punto b) anterior

*Ademas, es posible que se le pida que entregue otros documentos.

Plazo de prescripcion

Para el pago unico (indemnizacidn) a la familia de un difunto,el mismo caso que la pensién
(indemnizacién) a la familia de un difunto, después de 5 afios a partir de la fecha siguiente que el
victima fallecid, se extingue el derecho de la solicitud por el plazo de prescripcion.
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Pago unico anticipado (indemnizacion) de la pensidn a la

familia de un difunto

Pueden recibir el pago anticipado de la pensidon(indemnizacién) a la familia de un difunto, solo una

vez.
Por otra parte, incluso las personas que garantiza a la pensién a la familia de un difunto suspendida

por falta de edad pueden recibir este pago anticipado.

Detalles del subsidio

Para el valor del pago Unico anticipado, puede elegir entrelos dias equivalentes a 200 dias 400 dias
600 dias 800 dias y 1.000 dias del importe basico diario del subsidio.

Cuando el pago Unico anticipado que se conceda, para la pensién(indemnizacidn) a la familia de un
difunto, el valor total de cada mes (después de cumplir un afio se descuenta 5% de interés simple
anual) sera suspendido hasta que el valor de pago uUnico anticipado.

Procedimiento de la solicitud

Por principio, presenter la solicitud de la pensién y indemnizacidn a la familia de un difunto, el
pago de (Forma de la solicitud de la pensiéon N 2 1) o de la solicitud de la pensién a la familia de un
difunto (Forma N ° 16-8) al jefe de la oficina de inspeccidén de las normas laborales local.

Sin embargo, si es dentro de un afio desde la siguiente dia de la notificacion de la determinacion
del subsidio de la pensidnes, la solicitud podra realizarse después de la recepcion de una pensién
(indemnizacidn) a la familia de un difunto. En este caso, la solicitud puede presentarse a cabo
mediante el descuento de la valor total de la pensién equivale a 1.000 dias del importe basico
diario del subsidio ya concedidas

< Plazo de prescripcion >

Para el Pago (indemnizacién) Unico anticipado a la familia de un difunto, después de 2 afios a
partir de la fecha siguiente que el victima fallecid, se extingue el derecho de la solicitud por el
plazo de prescripcion.




Cambiar el beneficiario que tiene derecho a recibir la pensidn (indemnizacién) a la

familia de un difunto (Cambio del beneficiario)

Cuando el beneficiario que tiene derecho a recibir, no puede recibir la pension (indemnizacion) a la
familia de un difunto por las siguientes razones, este derecho debera ser transferido al siguiente
beneficiario de orden secuencial.

(1) En caso de fallecimiento
(2) En caso de matrimonio (incluyendo una relacién matrimonial de hecho, aunque no es un
matrimonio oficial)
(3) Si es adoptada por una persona que no sea su familia directa o personas de la relaciéon
matrimonial de hecho (incluyendo la relacidn de adopcién de hecho, aunque no es una adopcién
oficial)
(4) Cuando la extincidn de la relacién de parentesco con el trabajador fallecido por divorcio
(5) En el caso de hijos, nietos o hermanos, hasta el primer 31 de marzo después de cumplir los 18
afios (no se aplica a los que tienen una discapacidad en particular desde el momento del
fallecimiento del trabajador)
(6) En el caso del conyuge, hijos, padres, nietos, abuelos y hermanos con una discapacidad
establecida, cuando la incapacidad cesa.

Procedimiento de la solicitud

Presenter la solicitud de la pension y indemnizacion a la familia de un difunto, el cambio del
beneficiario de la pensidn a la familia de un difunto pago de (Forma de la solicitud de la pensién N
2 1) o de la solicitud de la pensidon a la familia de un difunto (Forma N ° 13) al jefe de la oficina de
inspeccidn de las normas laborales local.

Por otra parte, la solicitud de solicitud del pago especial a la familia de un difunto, en principio,
deberia llevarse a cabo de forma simultanea de la solicitud del cambio del beneficiario, y utiliza la
misma forma.

Situaciones Documento a adjuntar

Documentos que certifican la relacio n del
trabajador fallecido con el solicitante y otros
beneficiarios calificados, como la partida de
nacimiento o la partida simple

Los documentos deben adjuntarse

Documentos que certifican que la deficiencia
continua desde el momento de su
fallecimiento del trabajador, como certificado
del médico, etc.

Cuando el solicitante y entre los dem d's beneficiarios
calificados, hay un beneficiario calificado por la
discapacidad en particular

En caso que el medio de vida depend i a de los ingresos

del trabajador fallecido Documentos que certifica este hecho

* Ademas, es posible que se le pida que entregue otros documentos.
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Gastos funerarios(Subsidio funeral)

La concesion de los gastos funerarios (subsidio funeral) no se limita a los miembros de la familia, pero
por lo general cae a una familia adecuada para hacer los arreglos del funeral.

Pero cuando el trabajador fallecido no tenia un familiar que pueda llevar a cabo el funeral y esto se
hace por la empresa donde trabajaba, se concederdn los gastos funerarios (subsidio funeral) a esta
empresa.

Detalles del subsidio

El valor de gasto es ¥ 315.000 mas el equivalente a 30 dias del importe bdsico diario del subsidio.
pero cuando la cantidad pagada no alcanza el equivalente de 60 dias del importe basico diario del
subsidio, se concederd equivalente a 60 dias el valor del importe basico diario del subsidio.,

Procedimiento de la solicitud

Presenter la solicitud de los gastos funerarios(Forma N ° 16) o el subsidio funeral(Forma N ° 16-10)
al jefe de la oficina de inspeccidn de las normas laborales local.

e Los documentos que deben presentarse junto con la solicitud

Documentos acreditativos de la muerte y la fecha de fallecimiento del trabajador, ya que el
certificado de defuncidn, certificado médico de causa de defuncidn, declaracién de la autopsia,
etc. (Si estos documentos se adjuntan a la solicitud de la subsidio (indemnizacién) a la familia de
un difunto, no sera necesario adjuntar otra vez)

Plazo de prescripcién >

Para los gastos funerarios (subsidio funeral), después de 2 afios a partir de la fecha siguiente
que el victima falleci, se extingue el derecho de la solicitud por el plazo de prescripcién.
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Subsidio (indemnizacidn) para asistente capacitado

Todas las personas en el 1 2 grado de la pensién (indemnizaciéon) por impedido o
de pensidn (indemnizacion)para la herida y enfermedad, y la personas con
deficiencias psiconeuroldgicas y deficiencias en-toracica pulmonar érganos de
grado 2, que actualmente reciben asistente capacitado, puede recibir el subsidio
y indemnizacion para asistente capacitado (en caso de accidente trabajo) o el
subsidio para asistente capacitado(en caso de un accidente en el desplazamiento
por trabajo).

Requisitos de subsidio

1 Esta en ciertas condiciones de discapacidad establecida.

El subsidio(indemnizacién)para asistente capacitado se divide en asistente capacitado
permanente o temporal, dependiendo de las condiciones de la discapacidad. Las
condiciones de discapacidad que requieren asistente capacitado permanente o
temporal son las siguientes:

Condicion de la incapacidad de la persona

(1) Las personas que estan con disfunciones psiconeuroldgicas y deficiencias en los 6rganos toracoabdominal y
requieren asistente capacitado permanente (1 ° grado de la discapacidad: los articulos 3y 4, y 1er grado de
herida y enfermedad: los articulos 1y 2)

asistente CapaCitadO (2) | -Las personas que han perdido dos visiones y estan el grado 1 °y 2 ° de discapacitad o de herida y
permanente enfermedad.

+Las personas que han perdido ambos brazos, dos piernas o sus movimientos. etc, y las personas que
necesitan asistente capacitado en el mismo grado del punto (1) anterior.

(1) Las personas que estan con la disfuncién de psiconeurolégicas, de toracio y abdominal, y necesitan asistente

. . capacitado temporal (2° grado de discapacidad: Articulos 2-2 y 2-3, y 2° grado de herida y enfermedad: los puntos 1y 2) .
asistente capacitado
tem poral (2) Las petrsonas que estan en 1° grado de discapacidad o herida y enfermedad y no requieren asistente capacitado
permanente

2 Actualmente recibe el asistente capacitado privado
Es necesario que esté recibiendo los servicios del asistente capacitado de alguna empresa
privada, o la ayuda de los parientes, los amigos o los conocidos.

3 No debe ser hospitalizado actualmente en un hospital o clinica

4 No seran admitidos al centro de ancianos, institucion de ayuda a personas con
discapacidad (sdlo en caso de beneficiarse de la ayuda social), el centro especial de
anciano y el centro especial de servicios para las victimas de la bomba atdmica.

Durante la hospitalizacidn en estas instituciones, se considera que la persona que recibird la asistencia suficiente y por lo
tanto se excluye de este beneficio.
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Detalle del subsidio

El valor del subsidio(indemnizacion) de la asistente capacitado es el siguiente (Actualizado el 1 de
abril de 2013).

(1) Caso de asistente capacitado permanente

En caso de no recibir la asistencia de familiares, amigos o conocidos, se pagara los gastos del

asistente capacitado (hasta un limite de ¥ 104.290).
2 En caso de beneficiar el asistente capacitado de familiares, amigos o conocidos:

a) Si no gastar el asistente capacitado serd pagado una cantidad uniforme de ¥ 56.600.

b) Si el valor de gastos es menos de ¥ 56.600 se pagard como un valor uniforme, el valor de ¥
56.600.

c) Si el valor de gastos es mas de ¥ 56.600 se pagara el valor del gasto (hasta un limite de ¥
104.290).

(2) Caso de asistente capacitado temporal
1 En caso de no recibir la asistencia de familiares, amigos o conocidos, se pagara los gastos del
asistente capacitado (hasta un limite de ¥ 52.150).
2 En caso de beneficiar el asistente capacitado de familiares, amigos o conocidos:
a) Si no gastar el asistente capacitado serd pagado una cantidad uniforme de ¥ 28.300.
b) Si el valor de gastos es menos de ¥ 28.300 se pagard como un valor uniforme, el valor
de 28.300.
c) Si el valor de gastos es mas de ¥ 28.300 se pagard el valor del gasto (hasta un limite de
¥ 52.150).
@ Caso de comenzar a recibir el asistente capacitado durante en el transcurso del mes,
1 En caso de pagar el gasto del asistente capacitado, se pagara el costo dentro de los limite.
2 En caso de recibir el asistente capacitado de la familia etc. sin pagar los gastos, este dinero no
se otorgara este mes.
Ejemplo: Si empieza a recibir asistente capacitado de la familia etc. El transcurso del mes de
octubre :

No recibir el beneficio en este periodo Un valor uniforme se otorgara
— | |
Inicio del |
asistente | ,
. A Octubre 20XX Noviembre 20XX
capacitado | == ==t

*En el espacio de "Mes y afio de solicitud » de la forma, deben tener en cuenta el mes de inicio de la asistente
capacitado (en el ejemplo anterior, es octubre 20XX).
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Procedimiento de la solicitud

Presentar la solicitud del subsidio y indemnizacion del asistente capacitado, del subsidio y
indemnizacion del asistente capacitado (Forma N ° 16-2-2) al jefe de la oficina de inspeccidn de las
normas laborales local.

@ Documentos que deben presentarse junto con la solicitud

situaciones Condicion de la incapacidad de la persona

Los documentos deben

. Certificado del médico o dentista
adjuntar

Siva a pagar los gastos del Documentos que certifican el numero de
asistente capacitado d i as y elimporte pagado por el servicio

* Ademas, es posible que se le pida que entregue otros documentos.

Los beneficiarios de la pensidn (compensacién) para la herida y enfermedad o personas que caen
en el 1er grado de discapacidad, el articulo 3 0 4, o en el segundo grado de discapacidad, los articulos
2-2 y 2-3 no tienen que adjuntar un certificado médico.

Por otra parte, desde la segunda aplicacidén consecutiva del subsidio (indemnizacidn) la asistente
capacitado, no sera necesario adjuntar un certificado médico.

La solicitud del subsidio (indemnizacion) la asistente capacitado se realiza cada mes, sin embargo
puede solicitar por tres meses reunido.

Plazo de prescripcion

Para el subsidio (indemnizacidon) la asistente capacitado, después de 2 afios a partir del primer
dia del siguiente mes que recibe la asistente capacitado, se extingue el derecho de la solicitud
por el plazo de prescripcion.
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Ejemplo de entrada

O~NOOGOA A WN=

La solicitud para el subsidio del tratamiento medico (Forma N ° 5)

La solicitud para los gastos del tratamiento medico (Forma N ° 7)

La solicitud del subsidio con indemnizacién por perdida de ingreso (Forma N ° 8)

La solicitud del subsidio con indemnizacién para impedido (Forma N ° 10)

La solicitud del pago unico con indemnizacidn a la familia de un difunto (Forma N ° 15)

La solicitud de la pensién con indemnizacidn a la familia de un difunto (Forma N ° 12)

La solicitud de los gastos funerales (Forma N ° 16)

La solicitud del subsidio con indemnizacién para el asistente capacitado (Forma N ° 16-2-2)



