
19年度 20年度 21年度 22年度

予算額（補正後） 586 565 505 150

執行額 279 255 234

執行率 47.6% 45.1% 46.3%

総事業費（執行ベース） 279 255 234

①

②

③

19年度 20年度 21年度

368 344 340

16 16 15

7,720 7,680 7,238

19年度 20年度 21年度

2.9 4.2 2.5

△10.4 △16.1 △18.9

・年次有給休暇の平均取得率の促進　（％）

・平均所定外労働時間数の削減　（％）

支援対象となる中小企業集団　（集団）

１集団あたりの事業場数　　　　 （数）

労働時間設定改善ｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰの個別事業場延訪問数（件）

（事業効果）

（事業実績）

論点等説明シート

事業名 労働時間等設定改善援助事業

予算の状況
（単位：百万円）

23年度要求

事業についての論点等

　執行率は常に５割以下である。
　・　中小企業集団からのニーズが乏しいのではない
か。
　事業実施団体において、中小企業集団を選定させた
上で、集団の構成事業場ごとに個別援助（個別訪問、相
談の実施）を行う手法に無理があるのではないか。

　中小企業集団を支援対象としているが、１集団あたり
の事業場数の実績を考慮すると、波及効果が乏しいの
ではないか。

事業番号 ８


