
合計 92 1,023

高校生 71 475

大学生等 44 548

＜態様別＞

合計 92 1,023

自宅待機 54 755

入社日の延期 38 268

＜規模別＞

合計 92 1,023

99人以下 33 85

100～299人 35 306

300人以上 24 632

※　 同一事業主が、異なる学校種で入職時期繰下げを行っている事例があるため、
　　合計の件数と内訳の計は一致しない。
※　 大学生等とは、大学、短期大学、専修学校等の学生である。

事業所の件数 人数

※　事前通知制度の対象となる「入職時期繰下げ」は、その態様により、以下のとおり
　分類される。
　　①　採用内定の際に定められていた入社日は変更しないものの、事業主の都合に
　　　より休業させ、実際の就業をさせない措置（いわゆる自宅待機）
　　②　事業主の都合により、採用内定の際に定められていた入社日を延期する措置
　　　（いわゆる入社日の延期）

事業所の件数 人数

入職時期繰下げ件数

　 新規学校卒業者の入職時期繰下げ（ハローワークが指導中のも
のを含む）について、全国のハローワークが平成21年4月23日現在
で確認できた限りでの概数は、次のとおりである。

人数事業所の件数



＜地域別＞

合計 92 1,023

北海道 3 33

東北 23 97

南関東 13 156

北関東・甲信 7 32

北陸 13 309

東海 13 153

近畿 10 130

中国 4 35

四国 2 13

九州 4 65

※　地域区分は次のとおり。

①　北海道（北海道）
②　東北（青森、岩手、宮城、秋田、山形、福島）
③　南関東（埼玉、千葉、東京、神奈川）
④　北関東・甲信（茨城、栃木、群馬、山梨、長野）
⑤　北陸（新潟、富山、石川、福井）
⑥  東海（岐阜、静岡、愛知、三重）
⑦　近畿（滋賀、京都、大阪、兵庫、奈良、和歌山）
⑧　中国（鳥取、島根、岡山、広島、山口）
⑨　四国（徳島、香川、愛媛、高知）
⑩　九州（福岡、佐賀、長崎、熊本、大分、宮崎、鹿児島、沖縄）

事業所の件数 人数


