
 

（別紙５）

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  意欲と能力がある女性がもっと活躍できる職場づくりのためには、ポジティブ・アクション（固定的 

 な性別による役割分担意識や過去の経緯から生じている男女労働者間の格差を解消するため、個々の企 

 業が行う自主的かつ積極的な取組）が不可欠です。 

  本シンポジウムは、女性の活躍のための取組において、先進的な企業の経営トップ等によるパネルデ 

ィスカッションを通じて、ポジティブ・アクションの必要性・重要性について企業等の理解を深め、ポ 

ジティブ・アクションの具体的な取組が行われる契機となることを目的として開催します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１３：２０～ 

１３：００～ 

  シンポジウムに先立ち、平成２０年度均等・両立推進企業表彰厚生労働大臣賞受賞企業に対する

表彰式を行います。 

女性の活躍推進協議会では、ポジティブ・アクションの普及を推進する活動を展開しています。 

この会議は、（社）日本経済団体連合会、全国中小企業団体中央会、東京商工会議所と厚生労働省が

連携して開催しています。 

後 援 

 

 テーマ 

「改めて考える ポジティブ・アクションの必要性・重要性」 
 

コーディネーター 

鹿嶋 敬 氏（実践女子大学人間社会学部教授） 

 

パネリスト 

伊藤 卓二 氏 （株式会社大崎タイムス社代表取締役社長） 

内海 房子 氏 （NEC ラーニング株式会社代表取締役執行役員社長 

・女性の活躍推進協議会委員） 

金子 元昭 氏 （シナノケンシ株式会社代表取締役社長） 

主 催 



 

 

「日本経済と企業にとってのポジティブ・アクションを考えるシンポジウム」への参加を申し込みます。 
 

代表者氏名  

人   数 代表者を含め            名 

所   属  

連絡先（電話）  

    
お申し込みの際に提供いただいた個人情報は、本シンポジウムの管理運営のみに使用し、シンポジウム終了後速やかに廃棄いたします。 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

              
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
        参加申込書に必要事項を記入の上、ファクシミリで下記事務局までお申し込み下さい。 

        郵送でお申し込みいただいても結構です。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

日本経済と企業にとってのポジティブ・アクションを考えるシンポジウム事務局 
  （厚生労働省 雇用均等・児童家庭局 雇用均等政策課内） 

   〒100-8916 東京都千代田区霞が関 1-2-2 

   TEL：03-5253-1111（内線 7844） FAX：03-3502-6762 
 
 

参 加 申 込 書 
 

 シンポジウム事務局 行き（FAX：03-3502-6762） 

女性と仕事の未来館 
 

〒108-0014 

東京都港区芝５－３５－３ 

TEL：03-5444-4151 

FAX：03-5444-4152 

 

http://www.miraikan.go.jp

 

[ 交通機関 ] 

○JR 田町駅三田口（西口）より

徒歩 3 分 

○地下鉄都営浅草線・都営三田

線三田駅 A1 出口より徒歩１

分 

定員（約２５０名）になり次第、締め切らせていただきます。 

http://www.miraikan.go.jp/

