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ホームページから様式をダウンロードするときは、必ず裏面も印刷した上で使用してください。

人

受講対象者の範囲

枚中 枚目

年間職業能力開発計画

年間計画番号

訓練コースの名称 受講予定者数

分
最終日 年

訓練の実施期間
初  日 年 月

月
日間

年間計画番号

訓練コースの名称 受講予定者数

総訓練時間数の内訳
〔OJT付き訓練のみ記載〕 時間 分 時間

受講予定者数

分

有 無

総訓練時間数の内訳
〔OJT付き訓練のみ記載〕 時間 分

東日本大震災復興対策による特例措置利用の有無

分

日

日
実施日数及び総
訓練時間数

有 無東日本大震災復興対策による特例措置利用の有無

年間計画番号

訓練コースの名称

最終日 年 月 日

時間

無 有

受講対象者の範囲

訓練の実施期間
初  日 年 月

日間
月 日

日
実施日数及び総
訓練時間数

人

分
最終日 年

時間

時間 分分
総訓練時間数の内訳
〔OJT付き訓練のみ記載〕

日

日
実施日数及び総
訓練時間数

日間
月

最終日 年 月

時間

年

分

時間

時間

年間計画番号

訓練コースの名称 受講予定者数

分

東日本大震災復興対策による特例措置利用の有無 有 無

人

受講対象者の範囲

訓練の実施期間
初  日 年 月 日

実施日数及び総
訓練時間数

日間 時間 分

総訓練時間数の内訳
〔OJT付き訓練のみ記載〕 時間

無訓練として行われる職業能力検定の有無 訓練として行われるキャリア・コンサルティングの有無有

訓練として行われる職業能力検定の有無 有 無 訓練として行われるキャリア・コンサルティングの有無 有 無

時間

有 無

訓練として行われる職業能力検定の有無 有 無 訓練として行われるキャリア・コンサルティングの有無 有 無

訓練として行われる職業能力検定の有無 有 無 訓練として行われるキャリア・コンサルティングの有無

東日本大震災復興対策による特例措置利用の有無 有 無

分

人

受講対象者の範囲

訓練の実施期間
初  日



参考様式１号〔年間職業能力開発計画〕 (裏面)  

 

記入上の注意 

１ この様式は訓練実施計画の届出を行う際に申請者が別に年間職業能力開発計画を定めていない場合に作成してください。 

２ １欄の年間計画番号には、訓練コース毎に通し番号をつけてください。他のコースと同じ番号を付けないように注意してください。 

３ ２欄は、訓練コースの名称を記入してください。 

４ ３欄は、訓練の受講予定者数を記入してください。 

５ ４欄は、受講対象者の範囲を記入してください。（所属部署・勤続年数・職位等） 

６ ５欄は、訓練の実施期間の初日と最終日を記入してください。 

７ ６欄の「実施日数及び総訓練時間数」は、計画した訓練コースの日数と総訓練時間数を記入してください。 

８ ７欄は、OJT 付き訓練のみ、７欄の総訓練時間数の内訳（座学等（OFF-JT）と実習（OJT）の時間数）を記入してください。 

９ ８欄は、訓練として行われる職業能力検定が計画されているかについて、該当箇所に「○」を付けてください。 

10 ９欄は、訓練として行われるキャリア・コンサルティングが計画されているかについて、該当箇所に「○」を付けてください。 

11 10 欄は、東日本大震災復興対策による特例措置を利用するコースについて、該当箇所に「○」を付けてください。「有」の場合は、「被災地」か「被

災地以外」かについても該当箇所に「○」を付けてください。 

 


