
政策立案ワークショップ＠東北
第１弾 望ましい雇用関係の在り方を考える

～就職から退職まで～

今回は、総合職事務系を志望する学生を対象とした、
「政策立案ワークショップ＠東北 第１弾 望ましい雇用関係の在り方を考える ～就職
から退職まで～ 」のご案内です。

厚生労働省における政策立案とは、一体どのように進められているのか、具体的なイ
メージが湧かない方は多いかと思いますが、実態としては、若手を中心として日夜議論し、
現場に赴き、そしてまた議論を繰り返し、ボトムアップで政策立案を行っています。

そんな政策立案の過程を、ぐっと凝縮した形で体験してみませんか。
なお、事前の準備、勉強等は一切不要です。自ら課題を発見し、解決のための手段を
模索する楽しさをしっかりと味わってください。

【日時等】

「望ましい雇用関係の在り方を考える ～就職から退職まで～ 」
日時：平成２７年１月７日（水）１４：４０～１７：４０
場所：東北大学（詳細はご応募頂いた方に追ってお知らせいたします。）
内容： 政策担当補佐より、基礎的な現状やデータについて講義した後、学生の皆

さん同士でグループとなり、課題解決のための政策はいかなるものか、議論
し、発表してもらいます。
学生同士の質疑なども経て、政策担当補佐より皆さんの政策案に対する
講評や、現在厚労省が進めている政策についての紹介、皆さんとの熱い政
策論議等を行います。

【応募方法】
・参加には事前申込みが必要です。以下の応募フォーム又はQRコードから予約をお願
いします。お申し込みいただけるのはどちらか一方になりますので、フォーム上で選択して
ください。 https://ssl.form-mailer.jp/fms/d18c9f9f336329
※ 応募多数の場合は抽選となります。応募〆切は１２月２３日（火）です。

【注意事項】
・服装は自由です。
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