
役 職 氏 名 年齢
当初就任
年月日

任期
任期満了
年月日

前 歴 氏 名 年齢 前 歴

理事長 額賀 信 68 H23.1.1 4 H27.9.30
(株)ちばぎん総合研究所
取締役会長

水野 正望 62
三菱製紙(株)
代表取締役専務執行役員

厚生労働大臣 H27.10.1

監 事 荒井 正博 61 H25.10.1 2 H27.9.30
(独)勤労者退職金共済機構
中小企業退職金共済事業本部
業務運営部長

稲見 弘佳 59

(独)勤労者退職金共済機構
建設業退職金共済事業本部
建設業事業部長兼資金運用
部長

厚生労働大臣 H27.10.1

監 事
（非常勤）

佐藤 裕治 53 H19.10.1 2 H27.9.30
監査法人大手門会計事務
所社員

東 健作 61
(独)勤労者退職金共済機構理事
ドイツ証券(株)投資銀行本部
マネージング・ディレクター

厚生労働大臣 H27.10.1

(独）勤労者退職金共済機構

任命権者 発令予定日
現 任 者 任命予定者



任命理由

○水野正望理事長

独立行政法人勤労者退職金共済機構については、中小企業退職金共済制度の

的確な運営及び勤労者の計画的な財産形成を促進するという使命を担っている。

水野氏については、大手金融機関に長年勤務し、金融に精通しているととも

に、大手民間企業における役員経験から、確実な退職金支給のための取組の強

化、業務処理の簡素化・迅速化、加入促進対策の効果的な実施など法人の有す

る課題に、高いマネジメント能力やリーダーシップを発揮して的確に対応いた

だけると判断したものである。

○稲見弘佳監事

稲見氏については、昭和 51 年に建設業退職金共済組合に入職して以来、39 年

間本機構に在職し、その間、総務部会計課長、同部次長、建設業事業部長兼資

金運用部長を歴任するなど、法人会計等に関する知識も豊富であり、また、同

法人の業務にも精通していることから、監事として任命するものである。

○東健作監事

東氏については、平成 22 年 1 月から 5年 9か月間、本機構の総務等担当理事

として、機構業務の効率化等に尽力してきており、業務全般にも精通している。

また、本機構理事就任前には大手金融機関に勤務し、金融制度にも明るいこと

から、監事（非常勤）として任命するものである。



独立行政法人勤労者退職金共済機構の

理事長及び監事の選定について

理事長及び監事の選定については、外部有識者の意見聴取を経た

上で決定した。

外部有識者の属性は以下のとおり。

・大学教授 ４名

計 ４名


