
企業における女性の活躍状況に関する情報（※）を一元
的に集約したデータベースです。
学生・求職中の方は、就職活動などで企業研究をする
際の情報収集に役立てることができます。

（※）女性活躍推進法により、平成２８年４月から常用労働者３０１人
以上の企業は「自社の女性の活躍状況に関する情報公表」が
義務となりました（３００人以下の企業は努力義務）。

http://positive-ryouritsu.mhlw.go.jp/positivedb/ 女性の活躍推進企業データベース 検索URL

厚生労働省　雇用均等・児童家庭局

「女性の活躍推進企業データベース」とは？

産業別入口

見たい業種の
「一覧」をクリック

検索結果一覧画面は裏面へ！

企業名・キーワードからの検索、
規模別・地域別の検索も可能です。
関心のある企業について
ぜひアクセスしてください。

① 採用した労働者に占める女性労働者の割合
② 採用における男女別の競争倍率 又は 競争倍率の男女比
③ 労働者に占める女性労働者の割合
④ 男女の平均継続勤務年数の差異　又は
 　男女別の採用 10 年前後の継続雇用割合
⑤ 男女別の育児休業取得率
⑥ 一月当たりの労働者の平均残業時間
⑦ 年次有給休暇取得率
⑧ 係長級にある者に占める女性労働者の割合
⑨ 管理職に占める女性労働者の割合
⑩ 役員に占める女性の割合
⑪ 男女別の職種又は雇用形態の転換実績
⑫ 男女別の再雇用又は中途採用の実績
⑬ 企業認定の有無

掲載項目

本サイトでは、右の項目について、
各社の状況を閲覧できます。

※平成29年3月下旬にサイトのドメインがmhlw.go.jpへと変更。

「女性の活躍推進企業データベース」をご活用ください！
就職活動に向けて

厚生労働省が運営する「女性の活躍推進企業データベース」では、企業の女性活躍に関する状況についてのデー
タを見ることができます！



画像後送差し替え予定画像後送差し替え予定

http://positive-ryouritsu.mhlw.go.jp/positivedb/ URL「女性の活躍推進企業データベース」は

一覧画面のイメージ

個別の企業についての情報が詳しく分かります。詳細画面のイメージ

データの
詳しい

読み解き方に
ついては…

企業名をクリック
すると、その会社
についてさらに詳
しく見ることがで
きます。

女性の活躍を進めて
認定を取った企業だ！

各社の状況が一覧で分かります。 女性が長く働き
続けられる企業
はどこだろう？

女性が管理職として
活躍している企業だ！

職種ごとに
情報を公表

残業削減のための
取組が分かります。

「女性の活躍・両立支援総合サイト」
内の「ポジティブ・アクション情報
ポータルサイト」では、WEBマガジ
ンとして、学生・求職者の方に有用
な情報をご提供しています。
第19号では、特集企画として「私の
就職活動体験談」をテーマとして
若手女性社員による座談会などを掲
載しております。是非ご覧ください。

http://positiveaction.mhlw.go.jp/webmag/2015/vol19/index.html

平成29年3月

WEBマガジンURL

本サイトの活用方法
を「WEB活用ナビ」
で分かりやすくご紹
介しています。学生
の方、求職中の方へ
のお役立ち情報が満
載です。

企業が立てた女性活躍
推進のための行動計画
が見られます。


