
様式第２号(H27.4)

標記について、次のとおり提出します。

所在地 所在地

名称

名称

代表者氏名

代表者氏名
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(

12

14

※労働局処理欄

※　変更する欄のみ記入し、変更しない欄には記入しないでください。

4 5

876

13

導入予定制度

印

電話番号

10

支給予定額11

変更手続きを行う理由

所属

氏名
届出に関する担当者

計画届の受付番号

□　選任している　□　選任していない

15

ＦＡＸ －　　　　－

e-mail

電話番号 －　　　　－

職業能力開発推進者の選任状況

□　技能検定合格報奨金制度 導入予定日 平成　年　月　日 適用予定人数 人

教育訓練・職業能力評価制度助成 制度導入助成 円 実施助成 円

円

キャリア・コンサルタント育成助成 円

技能検定合格報奨金制度助成 制度導入助成 円 実施助成 円

キャリア・コンサルティング制度助成 制度導入助成 円 実施助成

□　キャリア・コンサルティング制度

導入予定日 平成　年　月　日

適用予定人数 人

□　キャリア・コンサルタント育成）
育成予定人数 人

□　教育訓練・職業能力評価制度 導入予定日 平成　年　月　日 適用予定人数 人

1

代理人
又は事
務代理
者・代
行者

人 企業規模 □ 大企業　□ 中小企業

制度導入・適用計画期間 平成　年　月　日～平成　年　月　日

企業の資本の額又は
出資の総額

万円
企業全体の常用雇用す
る労働者数

印

企業の主たる事業
□小売業（飲食業を含む） □サービス業
□卸売業 □その他（　　　　　　　　）

 
産業分類

企業内人材育成推進助成金（個別企業助成コース）制度導入・適用計画変更届

　　　　　労働局長　殿

2
主たる事業所の
雇用保険適用事業所番号

3 主たる事業所の労働保険番号

提出日 平成　　年　　月　　日

事業主

(〒　　　　　　) (〒　　　　　　)


