
様式４－３号 
 

グローバル人材育成コース実施計画書 

                                   

年間計画番号  １                                   

 
１．実施している又は実施を計画している海外事業の概要 

 
北米地域において自動車の販売事業を実施 

２．上記１に伴う海外関連業務の内容 
 
北米地域において自動車販売に関して、顧客との売買契約業務を実施 

３．必要としている人材・技能 
 

海外において顧客に自動車の販売を行うことができるだけのコミュニケー

ションが図られる英語力のある人材 

４．訓練コース名及び訓練の具体的内容 
 

訓練コース名：グローバル人材育成コース 
訓練の内容：○○大学において、英語による専門科目や国際教養の講座を受

ける。 

５．訓練コースの受講目的・理由（上記４との関連性を記入してください） 
 
従業員に対して、ビジネスにおいて通用する英語力を身につけさせるととも

に、日本とは異なった異文化の理解を深めるために○○大学が実施するグロ

ーバル人材育成コースを受講させる。 

 



【記入上の注意】 
１ 年間計画番号欄には、年間職業能力開発計画（様式３－１号）と対応した年間計画番号を 
記入してください。 

２ １欄には、実施している又は実施を計画している海外事業の内容を記入してください。 
※海外事業とは、①海外事業拠点での事業展開、②海外への販路開拓、販売網の拡大、輸

出、③海外の企業との提携、合併等の事業を行うことをいいます。 
３ ２欄には、これに関連して具体的に必要となっている業務（海外関連業務）の内容を記入 
してください。 
 ※海外関連業務とは、海外事業の実施にあたって生ずる、①海外生産・事業拠点における

管理業務、②海外市場調査、③提携、販売等の契約業務、④国際法務等、海外事業に関

連した業務をいいます。 
４ ３欄には、１欄の海外事業を展開するに当たり必要となっている人材像もしくは技能を記 
入してください。 

５ ４欄には、訓練コース名及び訓練の具体的内容（とりわけ、海外関連業務に関する訓

練であること）を記入してください。 
６ ５欄には、訓練コースの受講目的・理由を上記４欄の「訓練コース名及び訓練の具体

的内容」との関係が分かるように記入してください。 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


