
広めよう地域の“宝”！！総力をあげて挑む
宮古島地域力の向上・産業の活性化・雇用の創造!!!!

～事例紹介～

厚生労働省委託事業

実践型地域雇用創造事業

沖縄県宮古島市

宮古島地域雇用創造協議会

資料２



事業概要
雇用拡大メニュー

人材育成メニュー

就職促進メニュー

雇用創出実践メニュー



食品加工流通プロジェクト 体験観光促進プロジェクト

実践メニュー公開セミナー

実践型商品開発改良上級セミナー

地域食材活用セミナー

課題解消力習得セミナー

食品の信頼性向上・
トレーサビリティ導入セミナー

民泊事業者の新規開拓
セミナー

食品加工流通基礎研修国際接遇基礎研修

初級中級ビジネススキル習得研修

研修、講座等に関する情報提供、UIJターン支援
基
礎

応
用

※一定期間や高度なノウハウを要するため実践と並行して公開する必要がある

企 業

求職者

■販売力低迷

■民泊事業者不足

■外国人対応力を有する
人材の不足 ■MICE・トータルメニュー構築、実施体制構築

スキルを有する人材の不足

■トレーサビリティ

■市場のニーズをいち早く読み取り
価値の高い商品を開発改良する
スキルを有する人材の不足

■流通コスト過多

■新しいサービスの展開、定期改良スキルを
有する人材の不足

雇用面における課題



基本メニューの広告戦略について

新聞広告

チラシ

ラジオCM

広報誌
（宮古島市）

ポスティング

ハローワーク

新聞記事

新聞折り込み

ラジオ番組

訪問
ラジオ番組

※無料※※有料※



実践メニュー事例紹介
・体験観光促進プロジェクト・食品加工流通プロジェクト



実践メニュー（スイーツコンテスト関連） ※平成28年度

実践支援員 共同（推進員＆支援員）

H28,7月 関係機関調整

8月 開催場所調整 コンテスト内容調整

9月 保健所調整 販路調整

10月 保健所調整、コンテスト内容調整 販路調整・関係機関対応依頼

11月 コンテスト内容調整

12月 募集開始 開催記者発表

H28,1月 保健所調整、コンテスト開催準備 販路調整

2月 コンテスト本番、冊子制作

3月 ブラッシュアップ
公開セミナー

販路調整

スイーツコンテ
スト受賞作品



実施体制

統括マネー
ジャー

マネージャー

観光系開発

リーダー

⽀援員

⾷品流通加⼯
リーダー

⽀援員

推進員

事業推進員

実践支援員

定例会議
週１回 関連団体

(地域内事業所、宮古島
商工会議所、一社 宮古
島観光協会、各青年部、
保健所、ハローワーク宮
古、沖縄労働局等）

※労働局との調整状況
変更申請回数・・・4回
メール調整・・・約20回
電話調整・・・数知れず

初期調整

具体調整

宮古島市役所
(所管課等）

日々調整

都度調整

定例会議
月１回

基本メニューの推進だけではなく実践メ
ニューの進捗管理、人員のマネジメント、
必要に応じて一緒に行動するなどして、
事業推進にあたっています。

実践メニュー以外に携わることはありませんが、基本メニューに
おいて、いつどのような研修が行われているかを把握し、事業
者訪問時等に情報提供することで、実践メニューに必要な情報
を得られやすい信頼関係作りを心がけています。時にそのヒアリ
ング内容を、基本メニューの研修に反映させることもあります。

起案、決済関係は全て所管課長、係
長を通る仕組みです。

構成団体
商工会議所、観光協会

※両専務理事と週1回程度

会長
※副市長と週1~月1回程度



その他連携の様子

協議会スタッフ
（記録対象人数カウント係）

ギネス記録に挑戦
（伊良部大橋）

トライアスロン
事前ボランティア

ワイドーマラソン
選手収容車運転手

全日本トライアスロン
宮古島大会

協議会スタッフ
（当日の事務局電話番）

ツールド宮古
エイドステーション

協議会スタッフ
（花作り係） 協議会スタッフ

（選手収容車運転手＆無線係）
（記録写真係）

協議会スタッフ
（裏でフルーツ切る係）

事業とは直接的な関連は無いですが、市、関係団体主催のイベント等に日頃か
らボランティアスタッフとして参加することが、相互の連携強化に繋がっています。


