
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

次世代育成支援対策推進法施行規則等の一

部を改正する省令案要綱（青少年の雇用の促

進等に関する法律施行規則の一部改正部分） 
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別
紙

次
世
代
育
成
支
援
対
策
推
進
法
施
行
規
則
等
の
一
部
を
改
正
す
る
省
令
案
要
綱
（
青
少
年
の
雇
用
の
促
進
等
に
関
す
る
法

律
施
行
規
則
の
一
部
改
正
部
分
）

第
一

青
少
年
の
雇
用
の
促
進
等
に
関
す
る
法
律
施
行
規
則
の
一
部
改
正

青
少
年
の
雇
用
の
促
進
等
に
関
す
る
法
律
第
十
五
条
の
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
基
準
の
見
直
し

一

新
規
学
卒
等
採
用
者
で
あ
っ
て
離
職
し
た
も
の
の
割
合
に
係
る
基
準
の
見
直
し

直
近
三
事
業
年
度
新
規
学
卒
等
採
用
者
の
数
が
三
人
又
は
四
人
の
場
合
に
あ
っ
て
は
、
直
近
の
三
事
業
年
度
に
離
職
し

た
直
近
三
事
業
年
度
新
規
学
卒
等
採
用
者
の
数
が
一
人
以
下
で
あ
れ
ば
足
り
る
こ
と
と
す
る
こ
と
。

二

働
き
方
の
見
直
し
に
係
る
基
準
の
見
直
し

直
近
の
事
業
年
度
に
お
い
て
、
そ
の
雇
用
す
る
労
働
者
（
通
常
の
労
働
者
に
限
る
。
以
下
同
じ
。
）
一
人
当
た
り
の
平

均
し
た
一
月
当
た
り
の
所
定
外
労
働
時
間
が
二
十
時
間
以
下
で
あ
り
、
か
つ
、
そ
の
雇
用
す
る
労
働
者
で
あ
っ
て
平
均
し

た
一
月
当
た
り
の
時
間
外
労
働
時
間
が
六
十
時
間
以
上
で
あ
る
も
の
が
い
な
い
こ
と
と
す
る
こ
と
。

三

有
給
休
暇
に
係
る
基
準
の
見
直
し
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直
近
の
事
業
年
度
に
お
い
て
、
そ
の
雇
用
す
る
労
働
者
に
対
し
て
与
え
ら
れ
、
及
び
当
該
労
働
者
が
取
得
し
た
有
給
休

暇
に
つ
い
て
、
有
給
休
暇
に
準
ず
る
休
暇
と
し
て
厚
生
労
働
省
職
業
安
定
局
長
が
定
め
る
も
の
を
含
む
こ
と
と
し
、
有
給

休
暇
に
準
ず
る
休
暇
と
し
て
厚
生
労
働
省
職
業
安
定
局
長
が
定
め
る
も
の
の
日
数
は
、
そ
の
雇
用
す
る
労
働
者
一
人
当
た

り
五
日
を
上
限
と
し
て
算
入
す
る
こ
と
と
す
る
こ
と
。

第
二

そ
の
他

一

こ
の
省
令
は
、
平
成
二
十
九
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
こ
と
。

二

こ
の
省
令
の
施
行
に
関
し
必
要
な
経
過
措
置
を
定
め
る
と
と
も
に
、
そ
の
他
所
要
の
規
定
の
整
備
を
行
う
こ
と
。


