
中長期目標一覧（職業安定関係） 

項目 目標設定時 現在値 

（直近の値） 

中長期目標値 

（目標年） 

① 20～64歳の就業率（※１） 

 

75％ 

（2012年） 

78％ 

（2015年） 

80％ 

（2020年） 

② 失業期間 6 ヶ月以上の者の数（※

２） 

151万人 

（2012年） 

109万人 

（2015年） 

2割減少 

（今後 5年間） 

③ 転職入職率（パートタイムを除く

一般労働者）（※２）（※３） 

7.4％ 

（2011年） 

8.9％ 

（2014年） 

9％ 

（今後 5年間） 

④ 20～34歳の就業率 74％ 

（2012年） 

76％ 

（2015年） 

78％ 

（2020年） 

⑤ 若者フリーター（※４） 

※ピーク時 217万人（2003年） 

180万人 

（2012年） 

167万人 

（2015年） 

124万人 

（2020年） 

⑥ 60～64歳の就業率 58％ 

（2012年） 

62％ 

（2015年） 

65％ 

（2020年） 

 

出所）現在値  厚生労働省「職業安定業務統計」「雇用動向調査」 

        総務省「労働力調査」 

 

※１ 就業率とは、各年齢層に占める「就業者」の割合。 
 

※２ 円滑な労働移動の動向については、②③の指標をワンセットで注視する。 

また、②③の指標と併せて、次の指標を参考指標として注視する。 

ⅰ）入職率（入職前１年間に就業経験がない者も含めた動向に着目するため） 

  2013年：12.6％、2014年上半期：8.5％（前年同期差 1.0ポイント増） 

ⅱ）転職入職者の賃金変動（転職後の労働条件の動きを把握するため） 

      2013年：▲4.0ポイント（増加－減少） 
2014年上半期 0.5ポイント（増加－減少）（前年同期差 3.8ポイント増） 
 

※３ 転職入職率とは、在籍者（1月 1日現在の常用労働者数）に対する転職入職者（入職

者のうち、入職前１年間に就業経験のある者）の割合のことをいう。 

 

※４ フリーター数は、年齢が 15 歳から 34 歳までで、男性は卒業者、女性は卒業で未婚

の者のうち以下の者としている。 

ⅰ）雇用者のうち「パート・アルバイト」の者 

ⅱ）完全失業者のうち探している仕事の形態が「パート・アルバイト」の者 

ⅲ）非労働力人口で、家事も通学もしていない「その他」の者のうち、就業内定

しておらず、希望する仕事の形態が「パート・アルバイト」の者 
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