
番号 年度目標項目 2013年度の年度目標 2013年度実績 2014年度の年度目標 データの出所

1
ハローワーク求職者の就
職率（※1）

30.0％以上 30.6% 32.0％以上 職業安定業務統計

2 求人充足率（※2） 24.5％以上 22.2% 22.0％以上 職業安定業務統計

3 正社員求人数
対前年度比

4％（3,873,533人）以上増
3,963,371人

対前年度比
4％（4,121,906人）以上増

職業安定業務統計

4
マザーズハローワーク事
業

重点支援対象者数58,000人以上
就職率87％以上

62,720人
87.0%

重点支援対象者数70,000人以上
就職率87.5％以上

マザーズハローワーク事業
業務報告

5
雇用保険受給者の早期
再就職割合（※3）

28.0％以上 31.2% 30.0％以上 職業安定業務統計

6 就職支援プログラム事業
開始件数128,000件以上

就職率78.0％以上
135,277件

82.2%
開始者数105,000件以上

就職率80.0％以上
就職支援プログラム事業

業務報告

7

労働移動支援助成金（再
就職支援奨励金）による
再就職者に係る早期再就
職割合（※4）

61％以上 61% 65%以上
労働移動支援助成金
（再就職支援奨励金）
支給決定等状況報告

8
産業雇用安定センターに
よる出向・移籍の成立率

出向・移籍の成立率49％以上 出向・移籍の成立率66％ 出向・移籍の成立率60％以上
公益財団法人産業雇用安定センター

調べ

9
ハローワークの職業紹介
により正規雇用に結びつ
いたフリーター等の数

299,000人以上 301,411人 302,000人以上 職業安定業務統計

10
学卒ジョブサポーターに
よる支援

正社員就職者数合計176,000人以上
正社員就職者数大卒等126,000人を目安
正社員就職者数高卒等50,000人を目安

開拓求人数186,000人以上

正社員就職者数合計200,386人
正社員就職者数大卒等138,967人
正社員就職者数高卒等61,419人

開拓求人数234,687人

正社員就職者数合計183,000人以上
正社員就職者数大卒等130,000人を目安
正社員就職者数高卒等53,000人を目安

新規学卒者等に対する
就職支援業務報告
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11 新卒応援ハローワーク
利用者数（出張相談等含む）

のべ671,000人以上
正社員就職者数88,000人以上

利用者数（出張相談等含む）
のべ699,864人

正社員就職者数99,942人
正社員就職者数98,000人以上

新規学卒者等に対する
就職支援業務報告

12
求職者支援制度による職
業訓練の就職率（※5）

基礎コース60％以上
実践コース70％以上

基礎コース82.4%
実践コース83.2%

（暫定値）

基礎コース55%
実践コース60%

求職者支援訓練に係る
実施状況報告

13
高年齢者総合相談窓口
でのチーム支援による就
職率（※6）

35％ 50.9% 51％以上
高年齢者就労総合支援事業実施報

告書

14
シルバー人材センターに
おける契約受注件数

前年度契約件数実績以上
(3,543,941件以上)

3,600,721件 前年度契約件数実績以上 シルバー人材センター事業統計年報

※１　就職件数／新規求職者数（雇用契約において雇用期間の定めがないか又は4ヶ月以上の雇用期間が定められているものに限る。)

※２　充足数／新規求人数（雇用契約において雇用期間の定めがないか又は4ヶ月以上の雇用期間が定められているものに限る）

※３　雇用保険受給者の早期再就職割合
早期再就職者数（注）　／　受給資格決定件数
（注）　雇用保険の基本手当の支給残日数を所定給付日数の2／3以上残して早期に再就職する者の数（例えば、所定給付日数90日の者が、支給残日数を60日以上残して再就職した場合）。

※４　労働移動支援助成金（再就職支援奨励金）は、従来、45歳以上については離職後５カ月以内に再就職した者を支給対象とし、そのうち３カ月以内に再就職した者の割合を「早期再就職割合」
として目標指標としてきた。同助成金は2014年3月に支給要件が改正され、45歳以上については離職後９カ月以内に再就職した者を支給対象とすることとなったが、2014年度目標指標について
は、過去の目標指標との継続性を確保する観点から、従来どおり、離職後５カ月以内に再就職した者に占める３カ月以内に再就職した者の割合を「早期再就職割合」として設定するものとする。
（2015年度以降の目標指標については、新しい支給要件の下での実績を踏まえて改めて見直すものとする。）

※５　求職者支援制度による職業訓練の就職率
　2012年度実績は、2012年度中に開講し、2013年1月末までに終了したコースの訓練終了3か月後の実績である。
　就職率については、目標設定年度に開始した求職者支援訓練の修了者等（基礎コースは、次の訓練受講中の者及び受講が決定した者を除く。）に占める、訓練終了3か月後までに就職している
者の割合
　　・基礎コースの就職率＝就職者数÷（修了者数 － 次訓練受講中・次訓練受講決定者数）
　　・実践コースの就職率＝就職者数÷修了者数

※６　2013年度の目標項目は「高年齢者総合相談窓口での担当者制による就職率」となっている。


