
 

  

第 123 回 労働政策審議会雇用均等分科会 議事次第 

 

平成 25 年２月４日（月）16:00～18:00 

於：厚生労働省専用第 12 会議室（12 階） 

 

議題 

   

１ 男女雇用機会均等対策について 

２ その他 

 

配付資料  

No.１ セクシュアルハラスメント対策及びポジティブ・アクションに関

するデータ 

No.２ 雇用均等室における行政指導等の状況 

No.３ 諸外国におけるセクシュアルハラスメント対策及びポジティブ・

アクションに係る規定等 

No.４ 12 月 19 日の分科会資料の補足 

 

参考資料 

参考 No.１ 参照条文 

参考 No.２  ポジティブ・アクションの取組事例（最近の厚生労働大臣最

優良賞、優良賞、都道府県労働局長優良賞 受賞企業より） 

参考 No.３ 企業におけるポジティブ・アクションの取組事例（ポジティ

ブ・アクション情報ポータルサイトのポジティブ・アクショ

ン応援サイトに登録された取組事例より） 

参考 No.４ ポジティブ・アクションに関する情報の開示促進について 

参考 No.５  業種別「見える化」支援ツール活用マニュアル（百貨店業編） 

参考 No.６  女性の活躍状況の資本市場における「見える化」に関する検

討会報告 


