
事項
中期目標
該当項目

評価項目
２６年度
（参考）

２７年度
（自己評価）

２７年度
（主務大臣評価）

項目別調書№ 重要度 難易度

第２・１、２（１）、２（２）管理・運用の基本的な方針、運用の目標 A
管理・運用の基本的な方針、運用の目標

Ｂ １－１ ○ ―

第２・２（３） リスク管理 B
リスク管理

Ｂ １－２ ○ ―

第２・２（４）
運用手法、運用対象の多様化、株式運
用における考慮事項

A
運用手法、財投債の管理・運用

Ａ １－３ ― ―

第２・３ 透明性の向上 A
透明性の向上

Ａ １－４ ○ ―

第２・４ 基本ポートフォリオ等 A
基本ポートフォリオ

Ｂ １－５ ― ―

第２・５（１） 管理及び運用に関し遵守すべき事項 A
市場及び民間の活動への影響に対する配慮

Ａ １－６ ― ―

第２・５（２） 管理及び運用能力の向上 B
年金給付のための流動性の確保

Ｂ １－７ ― ―

第３・１、２、３ 調査研究業務 A
内部統制の一層の強化に向けた体制整備等

Ｂ １－８ ― ―

第３・４、５ B
調査・分析の充実等

１－９ ― ―

第４・１ 効率的な業務運営体制の確立 A
効率的な業務運営体制の確立

Ｂ ２－１ ― ―

第４・２、３ 業務運営の効率化に伴う経費節減 B
業務運営の効率化に伴う経費節減

Ｂ ２－２ ― ―

財務内容の改善に関する事項 第５ 財務内容の改善に関する事項 B
財務内容の改善に関する事項

Ｂ ３－１ ― ―

その他業務運営に関する重要事
項

第６ その他業務運営に関する重要事項 B
その他業務運営に関する重要事項

A ４－１ ― ―

総合評定 ― ― A Ｂ ― ― ―

※総合評定は、法人の自己評価の結果から、「厚生労働省独立行政法人評価実施要領」に照らして計算すると「B」となる。

年金積立金管理運用独立行政法人 評価項目一覧

国民に対して提供するサービスそ
の他の業務の質の向上に関する
事項

業務運営の効率化に関する事項

参考資料７


