
第１０回 「多様な正社員」の普及・拡大のための有識者懇談会 

 

 

平成２６年４月３０日（水） 

１ ５ ： ０ ０ ～ １ ７ ： ０ ０ 

厚生労働省専用第１４会議室（２２階） 

 

 

 

議事次第 

 

１． 開会 

 

２． 議題 

１）独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）による「多様な正社員に関する

裁判例の収集・分析」について 

２）雇用保障について 

３）その他 

 

３． 閉会 

 

 

 

資料項目 

 

資料１   ：独立行政法人 労働政策研究・研修機構（JILPT）「多様な正社員に関する

解雇判例の収集・分析」関連資料 

資料２－１ ：「多様な正社員の雇用保障」に関する論点ペーパー 

資料２－２ ：「多様な正社員の雇用保障」の関連資料 

参考資料１ ：第９回懇談会における主な議論 

参考資料２ ：第６回経済財政諮問会議、第 4回経済財政諮問会議・産業競争力会議合同

会議 資料２ 長谷川産業競争力会議雇用・人材分科会主査提出資料 

（平成 26年 4月 22 日） 

参考資料３ ：規制改革会議 雇用ワーキング・グループ 厚生労働省提出資料 抜粋 

（平成 26年 4月 25 日） 


