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■開会挨拶　厚生労働省

企業向けセミナー開催!
グッドキャリア企業アワード 2017 

メールで受け付けいたします。award2017@career-award.jp
●件名／「1月24日福岡セミナー」または「2月1日大阪セミナー」参加（または取材）希望 
●本文／氏名、フリガナ、会社名、所属部署、連絡先を明記のうえ、上記アドレス宛にメールをお送りください。
【問い合わせ先】グッドキャリア企業アワード2017 事務局（株式会社アバランチ東京内設置）
　　　　　　　　メール：info@career-award.jp ／電話：03-5774-6515（平日10 時～18 時）

お申し込み先

2018年

1月24日（水）
13:00～15:15
（※開場12：30）

■ 福岡・大阪 企業向けセミナープログラム

会場 

交通アクセス

リファレンス駅東ビル5階 会議室 V-1
福岡県福岡市博多区博多駅東1丁目16-14 リファレンス駅東ビル5階

□ JR博多駅、筑紫口より徒歩4分
□ 福岡市営地下鉄博多駅、筑紫口改札口より徒歩4分

□ 都市高速博多駅東、出口を出てすぐ右折。
　 橋を渡り、川沿いの道へ右折。

2018年

2月1日（木）
13:00～15:15
（※開場12：30）

会場 

交通アクセス

オーバルホール大会議室
大阪府大阪市北区梅田3丁目4-5 毎日インテシオ4階

2月1日
コーディネーター／坂爪 洋美氏
パネリスト／
「グッドキャリア企業アワード2017」大賞
　宮脇 和孝氏（川相商事株式会社 人材育成部 チーフマネージャー）　　　
　三田 小太郎氏（大同生命保険株式会社 人材力向上推進室 課長）

「グッドキャリア企業アワード2017」イノベーション賞
　舟橋 学氏（有限会社ウェルフェア三重 キャリアコンサルタント事業部 統括責任者）

□ JR大阪駅(桜橋口)から徒歩8分
□ JR環状線福島駅から徒歩5分
□ 阪神梅田駅から徒歩8分
□ 地下鉄西梅田駅から徒歩8分

●参加対象／人事労務ご担当者・経営者の方々、キャリア形成支援に関心のある一般の方々。　●定員／各会場 先着100名

従業員の自律的なキャリア形成支援について、重要性やその方策など、
基調講演やパネルディスカッションを通して学べる機会です。ぜひ、ご参加ください。

参加無料
事前申込制

■パネルディスカッション　グッドキャリア企業 -社員が成長できる企業-とは
1月24日
コーディネーター／高橋 俊介氏
パネリスト／
「グッドキャリア企業アワード2017」大賞
　中野 恵美氏（オムロン太陽株式会社 総務グループ 主事）

「グッドキャリア企業アワード2017」イノベーション賞
　山本 翔氏（島根電工株式会社 管理本部 教育課 課長）
　木村 隆之氏（トラスコ中山株式会社 経営企画部 人材開発課長）

■基調講演
1月24日／テーマ：企業が支援する自律的キャリア形成とは
講師／高橋 俊介氏
　　（慶應義塾大学大学院 政策・メディア研究科 特任教授）

2月1日／テーマ：自律的なキャリア形成の支援と働き方改革
講師／坂爪 洋美氏
　　（法政大学 キャリアデザイン学部 教授）

大 阪
in OSAK A

福 岡
in FUKUOK A

グッドキャリア企業アワード 公式サイト https://career-award.mhlw.go.jp/


