
平成 26 年度高年齢者雇用開発フォーラムについて 
 

１ 主 催 

厚生労働省 

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 

 

２ 日 時 

平成 26 年 10 月 6 日（月） 10:00～16:30 

 

３ 場 所 

イイノホール（東京都千代田区内幸町２－１－１ 飯野ビル） 

http://www.iino.co.jp/hall/access/ 

 

４ 内 容 

【午前の部】高年齢者雇用開発コンテスト表彰式（10:00～12:00） 

10:00～11:00  主催者による挨拶 

（厚生労働省、独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構） 

  入賞企業表彰式 

厚生労働大臣表彰 

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構理事長表彰 

講評（厚生労働省） 

11:00～12:00  記念講演 

          「シニア人材が活躍できるために：雇用機会の提供から仕事意欲の喚起へ」        

佐藤 博樹 氏【東京大学 教授（平成 26年 10 月より中央大学大学院

戦略経営研究科 教授）】 

 

【午後の部】事例発表会・トークセッション（13:00～16:30） 

13:00～14:30  事例発表１～４ 

１ 株式
カブシキ

会社
ガイシャ

キンポーメルテック 

（厚生労働大臣表彰「最優秀賞」受賞企業） 

２ あさひ
ア サ ヒ

自動車
ジ ド ウシ ャ

株式
カブシキ

会社
ガイシャ

 

（厚生労働大臣表彰「優秀賞」受賞企業） 

３ 白根
シ ラ ネ

運送
ウンソウ

株式
カブシキ

会社
ガイシャ

 

  （厚生労働大臣表彰「特別賞」受賞企業） 

４ 平和
ヘ イ ワ

産業
サンギョウ

株式
カブシキ

会社
ガイシャ

 

（独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構理事長表彰「優秀賞」受賞企業） 

 

（別紙３） 



14:40～16:30   トークセッション 

テーマ：「生涯現役社会の実現に向けた高年齢者の戦力化方策を考える」 

        コーディネーター：佐藤 博樹 氏（東京大学 社会科学研究所教授） 

        パネリスト：事例発表企業４社 

 

 

【午  後】雇用、就業相談コーナー （12：00～17：00） 

企業の人事労務担当の方、高年齢者の方のための相談コーナー。人事管理、就

業支援についてお応えします。お気軽にご利用ください。 

 

【終  日】資料配布、ポスター・パネル展示（10：00～17：00） 

各種調査研究報告書配布及びポスター・パネルによる展示。 

 

５ 参加申込み方法 

下記の【申込み必要事項】をメール本文にご記入いただき、メールのタイトルを「フォーラ

ム申込み」として、参加申込み専用アドレス con2014＠jeed.or.jp あてにメールをお送りく

ださい。 

 

【申込み必要事項】 

① 参加者のお名前（ふりがな） 

② 会社名 

③ 参加者の役職 

④ 業種 

⑤ 企業全体の従業員数（おおよそで可） 

※ ②～⑤は企業関係者の方のみご記入ください。 

 

折り返し、申込み受付確認のメールをお送りいたします。 

受付締切は平成 26年 9月 30 日（火）です。 

 

なお、フォーラム参加申込みによりいただいた個人情報については、本フォーラム実施のみ

に利用させていただきます。利用目的の範囲内で適切に扱うものとし、法令で定められた場

合を除き、第三者には提供いたしません。 

 

＜申し込み受付・照会先＞ 

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構（http://www.jeed.or.jp） 

雇用推進・研究部 研究開発課 

TEL：０４３－２９７－９５２７ FAX：０４３－２９７－９５５０ 

参加申込専用アドレス：con2014＠jeed.or.jp 

お問い合せ先アドレス：tkjyoke@jeed.or.jp 


