
①②高校生や大学生等を含む若年求職者

①②女性

①②UJIターン就職希望者

①正規雇用を目指す非正規雇用労働者、離職者

①②在職者

①適切な人材配置
①情報発信・採用力の向上
①②在職者の育成
②生産性向上、高付加価値化
②新分野進出、新規創業・育成

①⼈⼿不⾜分野における労働⼒の確保・育成、若者や⼥性を中⼼とした県内就職・定着（喫緊の課題）

②本県の産業集積を活かした戦略的イノベーションによる持続的な成⻑と良質な雇⽤の創出（⻑期的な課題）

総括表

(1)人口（R4）：約131万人（生産年齢人口53.6％ （前年比▲1.1％） 、高齢者人口35.2％（前年比▲0.6％）
(2)主要産業構成（R2）： 製造業（就業者数17.3％）、医療、福祉（就業者数16.3％）、卸売業、小売業（就業者数15.4％）
(3)経済状況（R2）：県内総生産61,481億円（前年比▲1.8％）
(4)雇用情勢（R4）：有効求人倍率1.54倍（前年比＋0.16）、正社員有効求人倍率1.33倍（前年比＋0.11）
(5)総合戦略等で重点的に取り組んでいる産業対策・雇用施策
県の総合計画「やまぐち未来維新プラン」（R4.12策定）では、「安心・安全」「デジタル」「グリーン」「ヒューマン」の４つの視点を踏まえ、デ

ジタル技術を活用した生産性向上や新たなビジネスモデル・サービスの創出、産業分野における脱炭素化の取組や脱炭素社会の実現
に貢献するイノベーション創出、成長を支える産業人材の育成・確保や社会減の続く若者や女性等の県内への就職・定着を推進している。

山口県概要

地域における課題と現状

課題

＜企業・事業主＞ ＜求職者・労働者＞

①②ＤＸ・GX推進（Ａ,B） ①②人的資本経営推進（A） ①採用力強化（A） ②起業家創出・育成（A）

①②女性の活躍促進（A,B,C） ①②若者の県内就職促進（A,B,C） ①マッチング支援（C）

必要な支援策



山口県人材確保・育成促進事業

地域産業を支える人材の確保・
育成

事業テーマ

【事業規模】
事業費︓6.1億円（①1.9億円、②2.1億円、③2.1億円）

【事業効果】
雇⽤創出︓718人（①226人、②231人、③261人）

事業規模・事業効果

□DX・GX推進に向けた戦略策定・⼈材育成⽀援
□経営戦略に基づいた⼈材戦略の実⾏⽀援
□デジタルを活⽤した企業の採⽤⼒強化⽀援
□⼥性起業家創出・事業規模拡⼤に向けた成⻑⽀援
【県独自事業】
■DX・GX等新たな分野のリスキリング支援
■首都圏等プロフェッショナル⼈材の還流促進
■県外からのキャリア採用支援
■DXの取組への段階に応じた設備導入等支援
■脱炭素経営に向けた設備導入等支援
■⼥性の働きやすい職場環境の整備⽀援

A︓企業・事業主向け

□若者との共創による県内企業魅⼒紹介イ
ベントの開催、企業⾒学会・交流会の実施
【県独自事業】
■求人情報の提供やキャリアカウンセリン
グ、適職診断等の就職支援
■就職アプリやVR企業⾒学サイト等による
県内企業の魅⼒情報等の発信
■⼥性向けのプログラマー養成講座の実施
や就業支援によるデジタル人材の育成

B︓求職者・労働者向け

□合同面談会の開催・参加促進
□県外就職説明会の開催
【県独自事業】

■⼥性と企業とのミートアップ
イベントの開催
■就職支援サイトの運営

C︓就職促進

・人材の確保競争が激化しており、デジタル化に加えどの⼯程を効率化すべ
きか⾒出す⼈材の育成が必要（商工団体）
・脱炭素化への意識改⾰や具体的に取り組む企業への⽀援が必要（商工団体)
・起業支援について、⼥性からの相談が増加している（商工団体）
・従業員に⼥性が占める割合は⼥性起業家の下で働く場合の⽅が男性起業家
の下に比べ高いため、⼥性の雇⽤創出に向けても⼥性起業家を更に増やす取
組を推進してほしい（⼭⼝県活⼒創出推進会議委員）
・成⻑分野企業に対する⼈材の提供が必要（商工団体）
・地元就職促進に加え就職後のミスマッチを減らすためにも早いうちから地
元企業について知ることが重要（県内企業)

地域の関係者からの意⾒・要望・提案等
重点成⻑分野、⼈⼿不⾜分野
（製造業、卸・小売業、宿泊業、サービス

業、建設業、運輸業、医療・福祉）

戦略的雇⽤創造分野

労働局・ハローワーク

＜連携できる主な支援＞

・職業相談、職業紹介

・職業訓練

・各種助成⾦

商⼯団体・⾦融機関
＜連携できる主な支援＞

・経営相談

・貸付等⾦融⽀援

・合同就職フェア

高等教育機関
＜連携できる主な支援＞

・学術的知⾒に基づく助⾔

・就職相談

・イベント等の情報発信

やまぐち産業振興財団あ
山口県産業技術センター

＜連携できる主な支援＞

・総合相談業務

・創業・定着支援

・研究開発・技術課題解決


