
精神・発達障害者しごとサポーター養成講座（出前講座） 開催事例

ボルグワーナー･モールスシステムズ･ジャパン株式会社

開催日

受講人数

令和元年7月18日

1人

企業の声

三重県

きっかけは精神障害の方の採用でした。
面接時と採用後にどこまでをどのように聞いて
よいのかが分からず、接し方に戸惑いを持って
いました。
配属先の担当者も同じ悩みを持っていたため、
まず人事担当として理解し、それを社内で共有
できないかと思ったためです。

講座は初めての私にも理解できるような、丁寧
でやさしいものでした。この内容を社内で共有、
知識を増やし、社会にも人にもやさしい会社を目
指したいと思います。


