
新規相談受付件数（人口10万人当たり） 45.3／月

プラン作成件数（人口10万人当たり） 25.9／月

就労支援対象者数（人口10万人当たり） 2.7／月

就労・増収率（％） 32.5

任意事業等の実施状況

支援会議 就労準備 家計改善 シェルター 地域居住 子ども

〇 ○ ○ ✕ × ○

鹿児島県姶良市（一般市）

【照会先】担当課・電話番号

平成27年４月 事業開始

就労準備支援事業

人口 78,123人 保護率 1.21％

１．基本情報

２．支援状況

３．事業の概要等

実施方法
・委託（姶良市社会福祉協議会）
・自立相談支援事業・家計改善支援事業も同一の事業者に委託し、一体的
に実施

事業概要

・就労準備支援担当者を兼務で１名配置。
・社協会議室において、ＰＣの基礎講習（10回）、コミュニケーショント
レーニングを主とした講座（12回）を実施。期間中にPC無料開放日と就労
体験を行っている。
・模擬面接や履歴書作成支援などを随時開催。
・社会参加の場づくりとして、月２回ひきこもり等当事者会を開催。

事業費 2,138千円

その他
特記事項

・利用者の年代、特性に合わせて講座の内容を組み立て、また利用者の意
向沿った就労体験先を開拓している。

４．事業の立ち上げプロセス
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課係内での協
議
【６ヶ月前】

・生活困窮者自立支援制度に係る部内協議(本市が行う事業
の方向付け)

事
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庁内の財政部
局との調整

委託先の検討
【２ヶ月前】

・委託先については、自立相談支援事業を委託予定として
いた姶良市社会福祉協議会への委託を検討。

・実績：プラン作成人数23名、就労支援プログラム８回実施（PC講座、コ
ミュニケーショントレーニング）参加者24名、日常生活改善のための料理
教室４回実施参加者15名、ひきこもり等当事者会24回実施参加者延べ116
名（令和４年度）
・就労支援へつながる方も数名いたが、社会参加の機会として講座や当事者
会に参加される方が多く占めた。

就職活動の機会があまりない方やコミュニケーション能力に課題がある等の
理由によりなかなか就労に結びつかない相談者に対し、就労による日常生活
の自立を促し、就労に向けたステップアップ型で個々の状況に応じた支援を
する必要があったことから、事業実施を決定。

（令和３年度）

（令和４年度）

（令和５年度（予定））

【課題別分類】①

【照会先】社会福祉課 0995-66-3203

（令和５年５月１日現在）


