
兵庫県相生市（一般市）

【照会先】健康福祉部社会福祉課・0791-22-7166

令和２年１０月 事業開始

就労準備支援事業

人口 27,709人 保護率 0.967％

新規相談受付件数（人口10万人当たり） 1.2／月

プラン作成件数（人口10万人当たり） 1.2／月

就労支援対象者数（人口10万人当たり） 0.9／月

就労・増収率（％） 1.6

任意事業等の実施状況

支援会議 就労準備 家計改善 シェルター 地域居住 子ども

× ○ ○ × × ×

１．基本情報

２．支援状況

３．事業の概要等

実施方法
委託（企業組合労協センター事業団）
・就労宇準備支援事業のみ委託し、実施している。

事業概要

事業費 1,464千円

その他
特記事項

相生市において無料職業紹介事業をの許可を取得しているため、これを活
かして地元企業と連携することで、利用者に合った見学先や体験先を開拓。

４．事業の立ち上げプロセス

開

始

前

事業の組立て
【12ヶ月前】

・被保護者等より対象者の選別作業
・直営か委託化の検討
・先進市への視察
・就労意欲向上に向けたどのようなどのような取り組みが
必要としてくるか。又、作業所の立ち上げについて検討を
行った。
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庁内の財政部
局との調整
【10ヶ月前】

・予算要求に当たり、庁内の財政部局へ事業の必要性と効
果について説明。
事前に、県内で同規模の事業を実施している市から、事
業の実績や事業費等について情報収集を実施。

委託先の検討
【６ヶ月前】

・委託先については、先に兵庫県が委託している企業組合
労協センター事業団及び他市が委託している事業所のと
で委託を検討。

・支援員の配置の仕方等について委託先と調整を行った。

・開催実績：支援会議 4回(プラン作成時)（令和3年度）
・支援会議を通じて把握した情報を基にアウトリーチを積極的に実施した。
・年4回、支援調整会議を開催し、子育て、高齢者、健康、生保、教育等の
関係機関と情報共有及び連携強化を図っている。

・自立相談支援機関において、コミュニケーション能力に課題がある等の理
由によりなかなか就労に結びつかない相談者がいるため、そのような方へ
の就労に向けたステップアップの支援をする必要がある思われたるため、
事業実施を決定。

（令和５年６月１日現在）

（令和３年度）

（令和4年度）

（令和５年度（予定））

【課題別分】⑤


