
已实施打对勾

☑ 对策的5个要点

□ 进行推进远程办公，错时上下班等措施。

□ 已设定在身体不适时容易请假的规则并营造坦率实施的氛围。

□ 职员之间保持适当的距离，实行定期的换气，设置隔板，呼吁职员戴口罩等
采取避开三密的措施。

□ 实行休息室、更衣室等需要移动的场面，饮食场合等增加感染风险的5种情况
的对策而且呼吁职员进行实行。

□ 实行勤洗手、消毒手指、咳嗽礼节、消毒共同使用的物品等，防止感染的基
本对策。

确认一下工作单位新冠病毒感染症对策的实施情况吧！

① 不是所有确认项目打对勾

・参考小册子【确认一下为了实施工作单位新冠病毒感染症

对策～5个要点～！】登载的【工作单位防止感染对策实

践例】等内容，在工作单位研讨对策之后进行实施。

② 所有确认项目打对勾

・灵活运用厚生劳动省网站上登载的【工作单位防止新冠病

毒感染症扩散检查表】等资料，企业与劳动者继续研讨按

照工作单位实际情况的对策。
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