
 第１回 

オープンプラザミーティング 
 

   ―― 個別労働紛争について、一緒に考えてみませんか？ ―― 
 

平成２６年９月３日（水） 午後２時３０分～４時３０分 

          （会場）大阪合同庁舎第１号館・第１別館（３階）第２会議室 
 

 

 中央労働委員会では、個別労働紛争の解決や未然防止にお役立ていただくよう、毎年労使

関係セミナーを開催しており、本年も近畿区域では、10月８日にエル・おおさかにおいて、

「メンタルヘルスの雇用管理をめぐる個別労働紛争」をテーマに開催いたします。 

 本年は、この労使関係セミナーに加え、「セクハラ・パワハラ」をテーマに、オープンプ

ラザミーティングを開催し、近畿区域の労使関係担当者の皆様と、個別労働紛争について一

緒に考えていきたいと思っております。 

第１部では、男女雇用均等法におけるセクシュアルハラスメント対策について、本年7月1

日より施行となった改正セクハラ指針も含め、大阪労働局雇用均等室長より説明していただ

きます。 

第２部では、パネルディスカッションを予定しており、実際のセクハラ・パワハラ事件

の判例を検証し、最近の傾向や問題点・課題を抽出するとともに、よりよい解決・未然防

止策等について、各パネリストからコメントをいただきたいと思っております。 

パネリストとともに会場の皆様もご一緒に議論を深めてまいりましょう。 

参加をお待ちしております。 

 

 

第１部 基調講演 
 

 ○講演者 

  大阪労働局雇用均等室長    森實久美子 氏 

  （テーマ）「男女雇用機会均等法におけるセクシュアルハラスメント対策について」 

 

第２部 パネルディスカッション 
 

 ○パネリスト 

  （上  掲）       森實久美子 氏 

  （労働者側）       大橋さゆり 氏（弁護士：大阪ふたば法律事務所） 

  （使用者側）       白石多津子 氏（社労士：白石社会保険労務士事務所） 

  （事例紹介）       染川 智子 氏（弁護士：あわざ総合法律事務所） 

 ○コーディネーター 

  中労委近畿区域地方調整委員 吉川英一郎  （同志社大学商学部教授） 
 
 

（主催）中央労働委員会近畿区域地方調整委員 

（中央労働委員会事務局近畿地方事務所） 



 

・聴講を希望される方は下記にご連絡ください。 

 なお、会場の関係上、ご希望に添えない場合もありますので、ご了承ください。 

 

 参加お申し込み先  

 中央労働委員会事務局近畿地方事務所 担当 山田 直樹 

 〒540-0008 大阪市中央区大手前 1－5－44  大阪合同庁舎第１号館 

ＴＥＬ 06－6941－1555 

 

 

 

◎会場案内 

 大阪合同庁舎第１号館へは 

・地下鉄谷町線「天満橋駅」３番出口から徒歩３分 

（東へ約 100 メートル） 

・京阪本線「天満橋駅」東口から徒歩８分  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   会場近くでは以下にご注意ください。（→） 

 

① 第１別館（会場）までは、本館西玄関を入らずに、 

西玄関に向かって左横（建物脇）の通路をくぐり抜け、

矢印に沿ってお進み願います。 

② 喫煙室は、第２別館１階にあります。 

③ 売店（飲物等）は、本館１階にありますが、 

本館へは入館規制があり、身分証明書の提示等が必要 

ですので、予め御承知おき下さい。 
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 大阪合同庁舎第１号館 建物配置（↑Ｎ） 
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（←谷町線天満橋駅）   （大阪城→） 

 

 

 


