
地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

さっぽろ発☆ブランドに磨きをかける食・健康・新産業人材雇用創出プロジェクト【北海道札幌市】

北海道の食関連産業は、ブランド力の高さ、健康志向の高まり、食の安全性への関心の高まりにより、ます
ます拡大していくと見込んでおり、食の高付加価値化ブランド強化・販路拡大を担う人材を育成していく。また、
市の新たな発展分野として映像コンテンツ産業の取組を進めており、産業の発展を担う人材の育成を行う。

・雇用創出者数 1,013人（22年度までの累計）

地域ブランド化を図る札幌スイーツ

北 海 道

札幌市

さっぽろし



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

ものづくり産業・観光産業の振興を通じた雇用創造推進事業【北海道旭川市】

旭川市は旭山動物園の効果により観光面に明るさが見られる。一方、道内のほぼ中心に位置する物流拠点
であることから木工家具、機械金属等のものづくり産業が集積している。しかし高齢化による後継者不足の問
題があり、観光分野においても観光客が満足するようホスピタリティを高め続けることが課題である。また、こ
れら産業をサポートする情報通信業、卸売小売業、飲食店宿泊業等のサービスサポート産業分野において企
業が求める人材を育成する必要がある。本事業においては、これら産業の振興、人材の育成を図る。

・雇用創出者数 346人（22年度までの累計）

旭山動物園

北 海 道

旭川市

あさひかわし



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

地域産業の活性化による雇用創造事業【北海道釧路市】

釧路市は水産業、石炭鉱業、紙パルプ業を基幹産業として成長してきたが、近年の経済環境の変化により
各産業とも厳しい状況にある。このような中、エゾシカやダチョウの肉などの地元食材の消費・販路拡大、市内
の２つの国立公園を活かした観光による雇用拡大、コールセンターの進出に合わせた人材育成、増大する介
護需要への対応、建設業分野における能力開発、により地域産業の活性化と雇用増を図る。

・雇用創出者数 97人（22年度までの累計）

阿寒国立公園

北 海 道

釧路市

くしろし



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

「ものづくり産業」を支える若者・団塊世代等の雇用創出事業【北海道室蘭市】

室蘭市は、鉄鋼を始めとするものづくりの町として栄え、工業製品出荷額は３年連続して道内１位となってい
る。しかし、若年層の定着率の低さ、団塊世代の退職により後継者や熟年技能者の不足などの課題がある。
このため、若年者を対象にものづくりへの興味を喚起し、ＣＡＤ等のセミナーを実施するとともに、団塊世代を
対象にカウンセリングに重点を置いた就労支援を行い、若年層や団塊世代の能力を地域のものづくり産業で
活かしていく。

・雇用創出者数 231人（22年度までの累計）

工場群と白鳥大橋

北 海 道

室蘭市

むろらんし



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

「観光を軸とした産業クラスターの形成」による雇用創造事業～市民と訪問者がともに幸せを共

有できる観光地の人材育成～【北海道登別市】

登別市は温泉を核に、豊かな自然資源を活かした観光中心の町であり、観光プロモーションなどの観光客誘
致促進事業を進めてきた。また平成16年には産業クラスター形成計画の認定を受け、体験型の新しい観光モ
デルの構築に取り組んできた。観光をさらに発展させ、ヘルスツーリズム等の新しい観光の創造に資する取組
を進めるため、ガイド人材の育成、企画力・経営力を身につけた人材の育成、ホテル等の即戦力となる人材を
育成する。

・雇用創出者数 376人（22年度までの累計）

地獄谷で行われるイベント（鬼花火）

北 海 道

登別市

のぼりべつし



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

「外国人・長期滞在観光客向け人材育成・雇用促進事業」【北海道富良野地域】

富良野地域は、北海道のほぼ中央に位置し、豊かな自然資源を活かした観光産業と農林・畜産業の振興に
よるまちづくりを推進している。観光については近年、外国人観光客が急増しており、今後は長期滞在型観光、
体験型観光をはじめ環境や健康など地域独自の資源を活用した新しい観光スタイル・観光メニューを創設し、
滞在型観光を確立することが必要である。このため外国人観光客向けに高い技術とホスピタリティをもった人
材、アウトドアガイドのできる人材、地域資源を活用した新商品・新メニューの開発・販売を担う人材を育成し、
観光サービスの質を向上させ、通年・長期滞在型国際観光地化を図り、地域雇用の安定と増加を目指す。

・雇用創出者数 127人（22年度までの累計）

北 海 道

富良野地域

富良野市､空知郡上富良野町､同郡中富良野町､
同郡南富良野町､勇払郡占冠村：５市町村

ふらの



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

中心市街地活性化と企業誘致による雇用創出プラン【青森県青森市】

青森市は都市づくりの基本コンセプトとしてコンパクトシティを掲げ、拡散した施設や居住者を中心市街地に
集中させ、まちなかの活性化を取り戻す取組を進めている。また、平成22年の新幹線延伸を控え観光客の増
加が見込まれている。本事業においては、中心市街地での起業家支援、増加が見込まれる観光客に対応す
るガイドの育成、誘致を進めているコールセンターに対応した人材の育成、介護分野における人材の育成を行
う。

・雇用創出者数 355人（22年度までの累計）

中心市街地のパサージュ広場

青 森 県

青森市

あおもりし



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

弘前型「産業集積と観光振興」による雇用創出プラン【青森県弘前市】

弘前市は全国一のりんご産地であり、農林資源を用いた食品加工等の産業が集積しているほか、光学用プ
リズムなどの光技術関連企業、電子部品等の電気機械、精密機械等の産業が立地している。市では県ととも
に光関連産業と農工の連携による新産業の創出を目指す「あおもり農工ベストミックス新産業創出構想」を掲
げ、地域資源を活用した産業活性化と雇用の創出に取り組んでいる。本事業においては、光技術産業におけ
る専門的人材の育成、食品加工における高付加価値化・新商品開発を担う人材の育成、誘致を進めている
コールセンターに対応した人材の育成、きめ細かな接客・接遇のできる観光人材の育成を図る。

・雇用創出者数 265人（22年度までの累計）

弘 前 城

弘前市

青 森 県

ひろさきし



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

白神山地と日本海の豊かな恵を活用した産業振興による雇用の創出【青森県深浦町】

深浦町は青森県南西部に位置し、日本海と白神山地に囲まれた農林漁業を基幹産業とする町である。平成
５年に白神山地が世界遺産に登録されたこと、JR五能線にリゾート列車が運行されたことから観光客が大幅
に増加している。このような状況を好機とし、観光業を支える中核的人材の育成、ホスピタリティ研修を行い、
観光振興の取組を一層促進する。また、町のもう一つの基幹産業である農林漁業について、生産から加工ま
での全ての工程において、衛生・安全管理ができる人材を育成するとともに、新商品開発等の研修を行い、食
品加工分野の振興を図る。

・雇用創出数 ５３人（22年度までの累計）

深浦町

青 森 県

世界遺産に登録された白神山地

ふかうらまち



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

地域と企業の協働による「ものづくり」「観光」「介護」産業における雇用拡大と、それを支えるマン

パワー養成による雇用創出【岩手県二戸市】

二戸市では、ものづくり産業を地域の重要産業と位置づけ、なかでも各種機械器具製造業、繊維製品製造
業は、地域の重要な就労先となってきた。しかし、従業員の高齢化、若者の離職率の高さによりものづくり技術
が伝承されないおそれがある。また、観光面では新幹線二戸駅、東北自動車道の整備により入り込み客数は
増えているものの、観光に携わる人材の育成が不十分で、観光資源を有機的にまとめて対外的に打ち出すこ
とができない状況にある。また、高齢化が進展するなか、民間の介護保険施設が開設予定であり、介護の専
門的知識・技術を持った人材が求められている。このため、本事業において若年者のものづくりに対する意識
改革や技術講習、地域の資源を活用した体感型観光産業の再構築、介護の専門的知識を持った人材の育成
を行い、雇用の創出を図る。

・雇用創出数 140人（22年度までの累計）

二戸市

岩 手 県

地域の伝統工芸（浄法寺塗）

にのへし



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

産業観光を活かした会津地域雇用増大プロジェクト ～ものづくりの心、先端産業を観光に～

【福島県会津地域】

会津地域は２市11町４村からなり福島県の約４割を占める広範な地域である。猪苗代湖を始めとする豊かな
自然と野口英世記念館等、多くの歴史的観光資源を有している。一方、電子部品、精密機械部品等、高度な
部材産業が集積している地域でもある。本事業においては、顧客のニーズに速やかに対応でき、さらに魅力的
な観光資源を引き出せる人材の育成、地元企業が求める高度な能力を備えた人材の育成を図り、観光産業、
ものづくり産業、先端産業の振興を図る。

・雇用創出数 881人（22年度までの累計）

会津地域

福 島 県

猪苗代湖

会津若松市、喜多方市、
南会津郡(下郷町、檜枝

岐村、只見町、南会津
町)、耶麻郡(北塩原村、

西会津町、磐梯町、猪苗
代町)、河沼郡(会津坂下
町、湯川村、柳津町)、大
沼郡(三島町、金山町、
昭和村、会津美里町)：
計１７市町村

あいづ



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

「サスティナブル・プロジェクト in 相双」（持続的成長を目指して！）－「次代を担う高度な技術力

等の磨き上げを通じた産業集積」と「相双ブランドへの磨き上げを通じた観光関連産業の振興」の

広域的な実現による雇用創造－【福島県相双地域】

相双地域は福島県東部の相馬地域と双葉地域の２市７町３村からなり、県の長期総合計画「うつくしま21」に
おいて「輝く自然と特色ある産業が調和したゆとりある快適交流圏」を基本目標に取り組んできたが、南北に
細長い地域構造、交通網の未整備により連携が難しいところがあった。常磐自動車道の開通を控え(平成23年
度、全線開通は平成26年度)、電子部品、金属製品製造業等における高度な技術力の磨き上げによる雇用創
造、地元産品を活用した魅力ある観光づくりを担う人材の育成により、雇用創造につなげていく。

・雇用創出数 1,298人（22年度までの累計）

相双地域

福 島 県

相馬港

相馬市、南相馬市、
双葉郡(広野町、楢
葉町、富岡町、川内
村、大熊町、双葉町、
浪江町、葛尾村)、相
馬郡(新地町、飯舘
村)： 計１２市町村

そうそう



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

「醸しの郷」の推進と生活サポートによる雇用創出【石川県能登町】

能登町は能登半島の先端近くに位置し、全国四大杜氏の一つ能都杜氏の故郷であり、発酵技術者を長年に
わたり全国に送り出してきた町である。町では重点プロジェクトの一つとして「醸しの郷プロジェクト」を打ち出し
ており、地球に優しい循環型のまちづくりを進めている。本事業においては、醸しの郷の技やノウハウを身につ
ける研修、「心を醸す」新規事業開発を促進する研修等により、人材の育成、域内での就職促進を図る。

・雇用創出数 56人（22年度までの累計）

能登町

石 川 県

能登杜氏による酒造り

のとちょう



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

「地域資源(運動・栄養・休養)の協働システムによる雇用創造～滞在型ウェルネス事業で人も地

域も元気再生～」【岐阜県下呂市】

下呂市は下呂温泉をはじめとする豊富な温泉と豊かな自然に恵まれた観光の町として発展してきたが、近
年、観光客数は増加傾向にあるものの、宿泊客数は減少してきている。地元では観光関連産業事業者による
滞在型健康保養観光地づくりの取組（情報発信、地産地消をコンセプトにした飲食サービスの向上による滞在
型保養地の推進、温泉による健康法やノルディックウォーキングを活用した健康づくり産業事業化の研究）を
進めている。新パッケージ事業では、健康運動指導士など専門的な知識や技術を持つ人材の育成、ＩＴ関連技
術者の育成、産業間のコーディネートを行う人材の育成等を行う。

・雇用創出数 111人（22年度までの累計）

下呂市

岐 阜 県

げろし



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

「空港周辺移転跡地(国有地)等の有効利用や企業立地促進条例等の推進をトリガーとした都市

型産業振興と地域雇用創造」【大阪府豊中市】

豊中市は大阪市の北側に隣接する住宅都市で、市の西部には隣接する伊丹市にまたがって大阪国際空港
があり、その周辺は低未利用地（移転跡地）となっていたが、この度、工業用地として活用する方針が決まり、
今後、中長期的に、産業振興や雇用創造に大きな効果が期待される。今回の事業では、ものづくり産業ととも
に、今後成長が期待される福祉医療やサービス業、卸売小売業等を重点分野に位置づけ、これらの産業にお
いてサービスの高度化に伴う新たな人材ニーズへの対応、人材管理・雇用管理の改善に取り組むとともに、少
子高齢化に対応するものとして、団塊世代の多様な就業の促進、子育て世代の女性の再就職、外国人の就
業促進を支援する。

・雇用創出数 516人（22年度までの累計）

豊中市

大 阪 府

とよなかし



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

“生活グッズ産業”と“頭脳立地”の集積を活かした地域経済活性化による雇用創出【和歌山県海南市】

海南市は、漆器、日用生活用品、家具の「生活グッズ」が主要産業で、また、旧頭脳立地法に基づき、海南イ
ンテリジェントパークにＩＴ関連を中心に約40社が事業活動を展開している。しかし、生活グッズ産業は、ライフ
スタイルの変化による市場ニーズの激変、原油価格の高騰により苦しい状況となっており、インテリジェント
パーク内の企業も知名度が低いことから営業展開や人材の確保に苦労している。このため、マーケティングや
商品企画のスキルを持った人材の育成、各産業間の連携におけるコーディネート機能を担う地域コーディネー
タの育成、インターネット業務・コールセンター業務に長じた人材の育成を図る。

・雇用創出数 248人（22年度までの累計）

海南市

和歌山県

海南インテリジェントパーク

かいなんし



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

「観光・ものづくり・起業化」人材育成による雇用創出プラン ～2009年度鳥取自動車道開通を踏

まえ～【鳥取県鳥取市】

鳥取市は、鳥取砂丘、温泉など多くの観光資源があり、観光産業の振興による地域経済活性化に取り組ん
でいる。また、電子部品、情報通信機械、電気・一般機械等のものづくり産業が産業の中核をなしている。また、
2009年度(平成21年度)には地元の悲願であった鳥取自動車道が開通することとなった。一方、地元大手企業
の倒産、人員整理等経済動向の面で厳しい情勢にある。このような中、マネジメント能力や企画力を備えた中
核的な人材の育成、地元産品のブランド化を推し進めていける人材の育成、観光業におけるおもてなしの技
術を持った人材の育成等により、地域の雇用機会の創出を図る。

・雇用創出数 211人（22年度までの累計）

鳥取市

鳥 取 県

鳥取砂丘

とっとりし



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

「とっとり高度人財「燦然」プラン －高度な技術者等の育成を通じた産業集積の実現による持続

的な雇用創造－」【鳥取県鳥取地域】

鳥取県では有効求人倍率が低迷する中で、公的依存から脱却しながら、地域間格差を是正していくため、
「『立地・人財』新戦略」を展開していくこととしており、このため企業立地促進法に基づく産業活性化基本計画
に基づき、国際競争力の維持・強化という観点から電子・電気・液晶関連産業や自動車部品関連産業など５分
野に関し、広域的な産業集積の実現を通じて雇用創造に繋げていくこととしている。このため、本事業により県
内企業と共同しながら、企業の人材ニーズに合致した人材確保の取組や効果的な技術講習の実施により、即
戦力となる技術者の確保と若手技術者を育成し、地域の雇用機会の創出に繋げる。

・雇用創出数 945人（22年度までの累計）

鳥取地域

鳥 取 県

米子市､倉吉市､境港市､岩美郡岩美町､八頭郡(若桜町､智頭町､八頭町)､
東伯郡(三朝町､湯梨浜町､琴浦町､北栄町)､西伯郡(日吉津村､大山町､南
部町､伯耆町)､日野郡(日南町､日野町､江府町):18市町村

とっとり



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

田舎の光・食・土の恵を活かす”ものづくり産業”の振興を通じた雇用創出プラン【島根県邑南町】

邑南町は中国山地の中央部に位置し、石見和牛などの農業が盛んな町である。また電子部品製造業、鋳物
製造業が存在するが、若者の流出により人材確保が難しくなっている。このため、新商品開発等、企業の中核
を担う人材の育成、食料品製造業、電子製品製造業等を支える担い手の育成を行う。また、町営の無料職業
紹介所を活かしてＵＩＪターン促進事業を行う。

・雇用創出数 121人（22年度までの累計）

邑南町

島 根 県

中国山地に位置する邑南町

おおなんちょう



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

海・山・里の雇用創造【愛媛県八西・大洲・喜多地域】

本地域は愛媛県南予地域の北部に当たる２市２町であり、県内でも雇用情勢の厳しい地域である。かんきつ
類をはじめとする農産物、漁業、大洲市や内子町の歴史的町並みを有する地域であるが、高齢化の影響を受
け、後継者不足の課題を抱えている。このため、基幹産業である農林水産業の高付加価値化、グリーンツーリ
ズムや民泊等の体験型観光の推進、中心市街地の活性化に取り組んでおり、本事業ではこれら取組を担う人
材を育成する。

・雇用創出数 248人（22年度までの累計）

八西・大洲・喜多地域

愛 媛 県

八幡浜市のミカン畑
八幡浜市、大洲市、喜多郡内子町、
西宇和郡伊方町：計４市町

はっせい おおず きた



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

地域で活躍する中核人材の育成と地域資源を活用したビジネスチャレンジプログラム【高知県香南市】

香南市は高知県の東部に位置し、南は太平洋に面し、北部は四国山地の一部を構成する豊かな水と緑に包
まれた地域である。農林漁業、観光業の他、市内の香南工業団地での金属製品製造業、自動車、造船産業
等がある。しかし、県下でも知名度の高い地域資源・観光施設があるものの、販路拡大やマーケティングがで
きる人材の不足、観光ガイドやインストラクターが不足しており十分に活かされていない。このため、地域の一
次資源・観光資源を活用できる人材の育成、企業の中核的な人材の育成を図る。

・雇用創出数 96人（22年度までの累計）

高 知 県

ものづくりに取り組む立地企業

香南市

こうなんし



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

黒潮町のさしすせそ計画【高知県黒潮町】

黒潮町は、日本一の漁獲量のカツオの一本釣り、天日による塩造りなど海の幸に恵まれた町であり、またホ
エールウオッチング、砂浜美術館等の観光の取組も進めている。本事業では、水産物の高付加価値化、地元ブ
ランドの商品の開発、体験型観光の指導員等、観光人材の育成、ＵＩターンの促進による地域の活性化を図る。

・雇用創出数 78人（22年度までの累計）

高 知 県

カツオの一本釣り

黒潮町

くろしおちょう



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

清流と黒潮の恵みを活かした1.5次産業へと繋げる雇用創造計画【高知県安田町】

安田町は、太平洋に面した高知県東部に位置し、豊かな自然を活かして行う第一次産業と観光を基幹産業とした地

域である。地場産品の販路拡大を行える人材、一次産品を専門的に加工できる人材、遍路ガイド、観光資源を活かし

た企画を行える人材等を育成することにより、食品製造加工、販売、観光分野等での就職を促進し、雇用機会の増大

を目指す。

・雇用創出数：34人（22年度までの累計）

主な事業内容

□ 雇用拡大メニュー（事業主向け）

・地域資源活用展開セミナー（地域資源活用ビジネスの好事例紹介）

□ 人材育成メニュー（地域求職者向け）

・一次産品の活用人材育成研修（一次産品の加工や確保に必要な能力の付与）

・観光資源活用人材育成研修（企画能力、接待能力の付与、遍路ガイドの養成）

・1.5次産業人材育成研修（企画、販売戦略構築、インターネット販売、農産物加工、

衛生管理等に必要な能力の付与）

□ 就職促進メニュー

・ホームページ、パンフレットによるセミナー等の周知

・U・I・Jターンフェア

高知県

安田町



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

『すさき雇用倍増計画』＝地場産業を活かした人づくりプロジェクト＝人材育成・雇用創出事業

【高知県須崎市】

須崎市は、まち全体をサービスエリアに見たてる「須崎市まち全体がサービスエリア構想」を策定し、観光客の集客や

地場産品の販売促進等に取り組む地域である。地域資源を活用し地場産品を開発できる人材、地場産品のネット販売

を行える人材、異業種と連携し地場産品の販路拡大を行える人材、地場料理や体験旅行のインストラクター等を育成

することにより、観光、食品製造、販売分野等での就職を促進し、雇用機会の増大を目指す。

・雇用創出数 110人（22年度までの累計）

主な事業内容

□ 雇用拡大メニュー(事業主向け)

・雇用倍増計画セミナー（地域資源活用ビジネスの好事例紹介）

・経営計画研修（経営強化、財務改善等に必要なノウハウの付与）

□ 人材育成メニュー(地域求職者向け)

・地域資源活用人材育成セミナー（創業、商品企画、マーケティング、ネット販売、

インターネットビジネス等に必要な能力の付与）

・異業種連携人材育成セミナー（異業種連携に必要な企画能力の付与）

・観光資源活用人材育成セミナー（接客、地場料理・体験旅行インストラクター、

イベントプロデュースに必要な能力の付与）

□ 就職促進メニュー

・ホームページ、パンフレットによるセミナー等の周知

・U・I・Jターンフェア

高知県

須崎市



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

つばき輝く世界遺産の島に向けた基盤づくりによる雇用機会の増大【長崎県五島地域】

五島地域では、平成23年度の世界遺産登録（長崎の協会群とキリスト教関連施設）に向けた取組やツバキに
よるまちづくりを進めている。また、地理的要因から工場等の誘致が困難な状況であるがコールセンター等の誘
致を進めているところである。本事業においては、世界遺産に対応できる観光ガイド等、観光人材の育成、情報
サービス業で必要となる人材の育成を行う。

・雇用創出数 95人（22年度までの累計）

長 崎 県

地域内のキリスト教関連施設（堂崎天主堂）

五島地域

五島市、南松浦
郡新上五島町：
計２市町

ごとう



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

宇佐市 ☆☆☆(三つ星) いなかづくり構想【大分県宇佐市】

宇佐市は、日本型グリーンツーリズム発祥の地、旧安心院町を抱え、また、豊かな自然と貴重な文化財を始め
とする観光資源、豊富な農林水産物や加工品などに恵まれている。しかし高齢化、過疎化の進行による後継者
不足や森林・農地などの荒廃、地域コミュニティの崩壊も懸念されるところである。このため、農林漁業体験型交
流(ツーリズム)を一層促進するための環境整備、地元の農林水産物の地産地消の促進、食育への活用など、
地域内で資源循環させることでコミュニティビジネスの促進等により内発的な雇用創出を図る。

・雇用創出数 200人（22年度までの累計）

大 分 県

宇佐市

うさし



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

延岡市工業振興ビジョン実現に向けた郊外型人材育成と中心市街地活性化に向けた市街地型

人材育成【宮崎県延岡市】

延岡市は、化学工業を中核とする中小企業群の集積により工業都市として発展してきたが、一方で都市部か
ら遠隔なこと、物流環境整備が立ち後れていることから近年では地域経済の停滞が顕著となっている。市では
平成19年に策定した延岡市工業振興ビジョンの実現のため、対外的競争力のある自立型企業群の集積を図る
こととしているが、それを担う設計に携わる人の不足という大きな課題を抱えている。また、情報サービス業等の
立地を進め、事務系・サービス系の雇用を図っているが、それらの分野のニーズに沿った人材の育成が課題で
ある。このため、本事業において必要な人材の育成を推進し、産業を活性化させることにより、雇用の場の確保
を図ることとする。

・雇用創出数 373人（22年度までの累計）

宮 崎 県

延岡市

国内で初めてアンモニアを生産したカザレ式合成装置

のべおかし



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

「にぎわいと活力あふれるまち 元気都市･かごしま」を目指す人材育成･雇用創出事業【鹿児島県鹿児島市】

鹿児島市は、南九州の交流拠点都市として、桜島や錦江湾、温泉等の自然環境や個性ある歴史・文化を備
えた都市である。市ではこれまで情報関連産業やコールセンターの誘致を進めており、また、九州新幹線の全
線開業等で観光関連産業の拡大が見込まれている。しかし情報関連産業においては多くの事業所が小規模で
あり即戦力となる人材が確保しにくいこと、コールセンターにおいては求職者に事業内容が理解されず就職先
としての認知度が低いこと、観光関連産業においては販路拡大などマーケティング戦略に精通した人材が少な
いこと等の課題を抱えており、このため、これら人材の育成を行い、地域雇用の創出、地域経済の活性化を図
る。

・雇用創出数 516人（22年度までの累計）

鹿児島県

鹿児島市
開業を予定している九州新幹線

かごしまし



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

特色ある温泉を核に自然・食・スポーツの健康素材を融合した「アジア一の“健康・保養”観光地

づくり」による雇用創出【鹿児島県指宿市】

指宿市は観光と農水産業を基幹産業としており、なかでも観光は砂むし温泉を筆頭に開聞岳等の多様な自
然資源を有する九州屈指の温泉保養観光地である。また、ソラマメ等の農産物、鰹節等の水産加工品等、多
様な食料品が作られている。今後、九州新幹線の全線開業等により観光、食関連産業の発展が見込まれるが、
新規開業や規模拡大に伴う観光従事者の育成、インストラクター等の育成、食の王国指宿ブランドの確立に向
けた中核的人材の育成が必要であり、本事業においてこれら人材の育成を図る。

・雇用創出数 304人（22年度までの累計）

鹿児島県

指宿市
豊玉媛神社

いぶすきし



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

「自然と海」を基軸とした観光産業の振興と「豊富な地域資源」を活用した加工開発の振興による

雇用機会の創出【鹿児島県西之表市】

西之表市は、鉄砲伝来、宇宙センターで知られる種子島の北部に位置し、サトウキビ、サツマイモ等の一次
産業、サーフィンや体験型観光による観光業が基幹産業である。市では自然環境、歴史、文化などの地域資
源を軸にした新産業の創出、体験型観光や島外の人々を招いてのイベントによる地域活性化を目指している。
しかし、離島というハンディを克服し、地域産業を活性化させ雇用の増大に繋げるためには、これらの取組を
コーディネートし、中核的な役割を果たす人材が必要である。このため、本事業において、観光ガイド・インスト
ラクターの育成、ＩＴ関連産業の人材育成、サツマイモを原料とする地域ブランドの開発・販路拡大に取り組む
人材の育成、ＵＩターンの促進を図り、地域産業の活性化を目指す。

・雇用創出数 119人（22年度までの累計）

鹿児島県

西之表市
地域で行われる火縄銃のイベント

にしのおもてし



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

癒しの島・奄美を目指した観光振興と音楽の街づくり人材育成事業【鹿児島県奄美市】

奄美市は、大島紬が地域の基幹産業であったが、着物離れ等の要因により深刻な状況となっている。一方、
奄美地域は貴重な動植物が生息する環境から観光地としての知名度が上がりつつある。このため、地域の特
色ある亜熱帯果樹や地場産の園芸作物の研修、音楽の街づくりを担う伝統芸能の研修等を行い雇用の創出
を図る。

・雇用創出数 115人（22年度までの累計）

鹿児島県

奄美市

地域に広がる金作原原生林

あまみし



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

「誘致企業と行政の連携による農業・観光業の雇用拡大」【鹿児島県宇検村】

宇検村は、奄美大島の西部に位置する村でマグロの養殖等の漁業、たんかんやサトウキビ等の栽培による
農業が盛んな村で、最近ではマンゴー等の亜熱帯性果樹の栽培も行われている。村では複合経営を推奨し、
農家の育成・農業の振興を図っているが、高齢化、後継者不足により農用地の利用率が低下しているのが現
状である。今後は農業生産法人や建設業との農業参入による人材を活用し、農用地の利用集積、経営体の育
成に取り組むこととしている。しかし、各分野での指導者不足や専門的な知識・技術を持った人材が不足してい
るため、本事業により、島内外での研修参加や専門家の現地研修による人材育成を行い、雇用の創出を図る。

・雇用創出数 21人（22年度までの累計）

鹿児島県

宇検村

うけんそん



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

「『健康・長寿癒しの伊仙(まち)』づくりをめざした雇用の創出」【鹿児島県伊仙町】

伊仙町は、奄美群島のほぼ中央、徳之島の南西部に位置する町で、かつては長寿世界一を２人も出し、現
在も住民の10％が80歳以上という健康と長寿の島である。一方、高齢化に伴う介護サービスの需要は大きく、
予防医療や介護現場に必要な運動支援や健康支援に携わる人材を育成する必要がある。また、農産物直売
所「百菜」の組合員に対し、栽培から販売までの技術支援を包括的に行うことで、時代に対応した農家の育成
を目指し、島の基幹産業としての農業の強化を図る。また観光分野では島内全域を包括した広域的なツーリズ
ムの構築、滞在・体験型観光を企画・運営できる人材を育成し、食と健康づくりの両面から健康、農業、観光、
飲食店や特産品などの地域産業の振興を図る。

・雇用創出数 45人（22年度までの累計）

鹿児島県

伊仙町

いせんちょう



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

「企業連携」と「地域資源活用」による雇用創出－チャンプルエリアでグッジョブ－【沖縄県中部地域】

沖縄県中部地域は、雇用情勢の厳しい沖縄県の中でも特に厳しい地域である。一方、本地域は県内で最も
米軍基地が集中する地域であり、琉球・日本・アメリカ等の文化が融合した「チャンプル」地域でもある。本地域
では県・市町村が産業振興、企業誘致等に積極的に取り組んでおり、これらと密接に連携し雇用創出を図るた
め、ＩＴ高度人材の育成、地域の伝統資源を活用できる人材の育成、子育て中の女性の就業支援等を行う。

・雇用創出数 1,052人（22年度までの累計）

沖 縄 県

中部地域

地域の伝統工芸（知花花織）

沖縄市、中頭郡（嘉手
納町、北谷町）

ちゅうぶ



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

オキナワゲートウェイ・エリアの活性化に向けた考動型人材育成事業【沖縄県豊見城市】

豊見城市は沖縄本島南部に位置し、那覇空港と至近距離にあり、那覇空港自動車道の起点ＩＣを有し、沖縄県
の表玄関（オキナワゲートウェイ・エリア）としての役割を担っている。この立地を活かし、多くの企業立地（ＩＴ・観
光産業等）に成果を上げているが、それらで必要な人材が不足している状況にある。このため誘致した企業で
必要となるＩＴ、観光産業の技術・技能を持った人材、現場力、やる気をもった人材を育成する。

・雇用創出数 475人（22年度までの累計）

沖 縄 県

豊見城市

IT業務に取り組む立地企業

とみぐすくし



地域雇用創造推進事業（パッケージ事業） 平成20年度採択地域

「宮古島らしい“もてなし”観光とＩＴ新産業による地域雇用の創造」【沖縄県宮古島市】

宮古島市は、沖縄本島の南西方向約290kmの宮古群島に属する市である。市では豊富な観光資源を活かした
「エコアイランド宣言」、「民泊事業」等、地域の資源を活用した産業興しを進めている。また、市では宮古島市
情報推進化計画に基づき、島内の通信基盤の整備、ＩＴ産業の誘致を進めている。これらの動きに対し、人材
の確保や人材育成に係る支援が強く求められており、本事業では、来訪者へ質の高いもてなしサービスを提供
する人材の育成、地場産品を使った特産品の商品企画を行う人材の育成、伝統工芸品である宮古上布の継
承者の育成、ＩＴ人材の確保を行い、地域の雇用拡大を図る。

・雇用創出数 154人（22年度までの累計）

沖 縄 県

宮古島市

みやこじまし
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