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本日の主な内容

1. 私の海外協力について

2. 専門家業務

3. 要請されている社会開発とは
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私の海外協力について

主に職業訓練関係分野で、

海外に赴いて行った技術協力

⇒ 国際協力機構(JICA) 専門家や

調査団員として派遣された協力

日本にて行った海外協力

⇒ APSDEP（現AP-Skill）やAPECへの

支援協力
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専門家業務について

国際協力機構(JICA)が実施する

技術協力プロジェクトへの参加

① プロジェクト・チームへの派遣

② 個別専門家としての派遣
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私の海外経験から

海外長期派遣 Kenya (1970 ～ 1972)

Singapore (1979 ～ 1981)

Mexico (1991 ～ 1994)

Malaysia (2000 ～ 2002)

Paraguay      (2005 ～ 2007) 

短期派遣・調査団等
Bangladesh ･Bolivia ･Brunei 

･Chinese Taipei ･Ghana ･Hong Kong

･India ･Indonesia ･Iran ･Laos

･Myanmar ･Nepal ･Pakistan ･ Philippines 

･Senegal ･Sri Lanka ･Thai ･Uzbekistan 

･Zambia   
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技術移転のKey points

5W1H の原則

何時 When

何処で Where

誰が、誰に対して To whom, By whom

何を What

何故 Why

どのように How


